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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa a nemzeti felsGoktatasrél széldé 2011. évi CCIV. toérvény
1. mellékletében felsorolt felséoktatasi intézmények1 (a tovabbiakban: fels6oktatasi intézmények)
szamara, a Fokozatvaltas a fels6oktatasban cimi felséoktatasi koncepcio célkitlizéseinek megfeleléen a
kutatas, innovacio és intelligens szakosodas ndvelése érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tlzte ki a felsGoktatas képzési kapacitasainak és
infrastruktarajanak fejlesztését, a diplomasok aranyanak fenntarthatd névelését, valamint a felséoktatasi
intézmények kérében a kutatas, a technoldgiai fejlesztés és az innovaciéo megerdsitését.

A cél elérését a Kormany a fels6oktatasi intézmények komplex tdmogatasaval tervezi megvalésitani a
felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:
e a benyujtott tamogatasi kérelmekrdl a jogszabaly altal meghatarozott hataridén belll2 dont;

e A felhivas feltételeinek megfelelé projekteket minimum 100 milli6 Ft maximum 3 500 milli6 Ft
kozotti vissza nem téritendé tamogatasban részesiti a rendelkezésre allo forras erejéig, az
Utmutatéban rogzitett intézményi méretnek megfeleld maximalis tamogathaté 0Osszegnek
megfeleléen;

e a tdmogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfelel§ tamogatott projekteknek a megitélt
tamogatas elszamolhatd koltségei legfeljebb 25%-anak megfelel6, maximum egymilliard Ft
O0sszegl tamogatasi el6leget biztosit;

e a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfelelé tamogatott projekteknek a megitélt
tamogatas elszamolhaté koltségei legfeliebb 50%-anak megfelel, maximum egymilliard Ft
0sszegll tdAmogatasi el6leget biztosit;

A tdmogatasi kérelmet benyujté szervezetek az egyuttmikddés keretében véllaljak3, hogy a projektek
megvaldsitasaval hozzajarulnak:

e Magyarorszag és az Eurdpai Unid kutatasi kapacitasainak néveléséhez;

o atudomanyos és kutatdi utanpoétlas feltételrendszerének javitasahoz;

o a felsGoktatasi intézmények koérében a kutatds, a technolégiai fejlesztés és az innovacié
feltételrendszerének megerésitéséhez;

e atarsadalmi innovaciéo megerdsitéséhez a felséoktatasban;
o afels6oktatasi tudasbazis bévitéséhez, a tudas és technoldgia transzfer hatékonyabba tételéhez;

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyuijthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a felhivas jogosultsagi feltételeinek.
Keérjuk a tdmogatasi kérelem benytujtasa el6tt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben.

A tdmogatasi kérelmekrél hozott dontés hataridejére vonatkozd szabalyokat a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet tartalmazza.
% A tamogatasi kérelem benyujtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozik. Kérjik, tanulmanyozza at ezeket a
felhivas tovabbi fejezeteiben.
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o a felsboktatasi intézmények és a vallalatok valamint egyéb kutatéhelyek kozotti kapcsolatok
megerdsitéséhez, a tudas négyszog kiépitéséhez;

e valamint az Eurdpai Fels6oktatasi Térségben és az Eurdpai Kutatasi Térségben a hazai
fels6oktatasi intézmények szerepének és részvételének bévitéséhez.
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges O0sszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos eldirasoktol, és az eltérés tényére kifejezett hivatkozas torténik, akkor a
jelen dokumentumban szabalyozottak az iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tdmogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az Iranyitdé Hatésag, illetve a Miniszterelnékség a valtoztatas jogat
fenntartja, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kézleményeket!



http://www.szechenyi2020.hu/
http://www.szechenyi2020.hu/

1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

Altalanos cél

A felhivas altalanos célja, hogy komplex intézményi fejlesztési projektek keretében biztositsa a
fels6oktatasi intézmények hatékony bekapcsoldodasat a Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégia
megvalodsitasaba. A felhivas célja ennek megfeleléen a felséoktatasi intézmények kutatasi kapacitasainak
bévitése, kutatasi szolgaltatasaik fejlesztése, a tarsadalmi innovacié (social innovation) fokozasa, a K+F
szféra egészében betdltdtt tudasbazis funkcio és a felsGoktatds harmadik misszidjanak erésitése révén a
tudas négyszog (quadruple helix model) kiépitése. Az intelligens szakosodas stratégia célkitlizéseivel
o0sszhangban legfontosabb cél annak el6segitése, hogy a felsGoktatasi intézmények olyan kapacitasokat
épitsenek ki, olyan tudasbazist fejlesszenek és olyan kutatasi folyamatokat alakitsanak ki, amely képessé
teszi az intézményeket a tarsadalmi innovaciot szolgald és a K+F szféra igényeit kielégitd szolgaltatasok
nyujtasara valamint a kutatéi utanpoétlas biztositasara.

Hattér

Az Eurostat K+F adatai szerint az EU-ban 2013-ban 1,7 millié — teljes allasra szamitott - kutaté dolgozott,
Magyarorszagon pedig 25.038. Eszerint eurdpai szinten 34 kutato jut tizezer lakosra, hazankban pedig 25
kutaté. Az EU célkitizése uniés szinten 1 millié uj kutatoi allashely kialakitasa, Magyarorszag a sajat
kutatasi kapacitasainak 40%-os megcélzott bévilésével jarul hozza e célkitiizéshez.

A K+F+l rendszerben a fels6oktatas funkcioja kettés:
e Minden fels6oktatasi intézmény maga kutatohely
o AfelsBoktatas a teljes kutatoi utanpétlas kibocsatoja, biztositoja.
Ennek megfeleléen minden felséoktatasi beavatkozasban e két funkciét egyitt kell kezelni.

A fels6oktatas szerepe a hazai kutatas-fejlesztési tevékenységekben meghatarozé jelentéségli, szamos
terlleten a kutatasi kapacitdsok jelentés része a fels6oktatasi intézményekhez kapcsolddik. A kutatasi
kapacitdsok majdnem felét felsGoktatasi kutatohelyek teszik ki.

A kutatasi-fejlesztési célu raforditasok kétharmada, a kapacitdsok, kutatéi létszam fele a Kdzép-
magyarorszagi régidban koncentralodik. A Dél-alféldi régid és az Eszak-alféldi régio sulya kdzel azonos
(8%), a Kozép-dunantuli és Nyugat-dunantuli régiok raforditasai ezektél némileg elmaradnak (6%), a
legalacsonyabb K+F raforditasokkal a Dél-dunantuli és Eszak-magyarorszagi régidk rendelkeznek. A
konvergencia régiok K+F tevékenységének jelentds részét a nagy vidéki egyetemek és fdiskolak
hatarozzak meg, a nyugat és kdzép dunantuli régio kivételével, ahol magasabb a vallalati K+F raforditas
aranya, mindenhol a fels6oktatasi kapacitdsok dominalnak.

Tudomanyterileti szempontbdl vizsgalva: A vallalkozasi szféra K+F foglalkoztatottjainak szédma
egyeértelmlen kiugré a miszaki tudomanyok terén, de a természettudomanyi tertleten is némi félénnyel
rendelkezik a féleg allamilag finanszirozott fels6oktatasi és akadémiai szféra felett. Mindhdrom szféra
kbézel azonos nagysagu kutatéi &llomannyal rendelkezik az agrartudomanyok teriletén. A kutatohelyek
szama és a foglalkoztatott kutatok létszama alapjan a fels6oktatasi szektor rendelkezik a legnagyobb
kutatasi potenciallal az orvostudomanyi teriileten. Tarsadalomtudomanyok teriiletén is a felsGoktatasi
dominancia érvényesiil, bolcsészettudomanyok tertletén kiegyensulyozottabb az akadémiai kutatointézeti
halozat és a felsGoktatasi intézmények részesedése.

A fels6oktatasi kapacitasok fejlesztése nélkil nem valodsithatd meg a K+F+l szféra fejlesztése, bdvitése, a
raforditdsok névelése.



A kutatéi utanpdtlas teriiletén a legfontosabb keretfeltételeket a kibocsatas és K+F+l szféra egészének
kutatoi utanpotlas igénye kozti fesziiltség jelenti. Magyarorszagon a kutatéi allomany létszama alig
névekszik, nem kdveti az EU-ban, illetve a kdrnyezd orszagokban tapasztalhatdé névekedési trendeket. Az
egyes tudomanyagakban eurdpai szinten is kivalé kutatasi eredmények ellenére Magyarorszagon sz(ikos
a kutatéi kapacitas. A teljes kutato létszam (38 ezer 6, FTE: 23 ezer f6) nem éri el azt a kritikus tdmeget,
amely a jelenlegi stagnalo helyzetbél jelentds kiugrast eredményezhetne.

A doktori képzések nem elég hatékonyak, a fokozatszerzésig nem jut el a doktori képzést elkezddk fele. A
doktori kibocsatas jelenleg csak a kutatéi Iétszam szinten tartasara elegendé a fels6oktatasi szféraban.
Problémat jelent a kutatoi és kutatast is végzd felsGoktatdsi oktatoi allomany eléregedése, valamint az
elvandorlas.

Mindezt csak a doktori képzés mindségeének javitdsaval és kibocsatasanak novelésével, illetve a kutatok
Magyarorszagi kutatohelyekre, egyetemekre iranyuld mobilitasanak ndvelésével lehet ellensulyozni.
Emiatt a kutatoi Iétszam (doktori kibocsatas, fejlesztémérnok-képzés, kutatasi- és innovaciés szakember
képzés) novelése nélkilozhetetlen.

Magyarorszag a kutatasi raforditasok, kutatéi létszam tekintetében az EU kdzepesen teljesité orszagai
kozé tartozik,a régid vezetd helyét foglalja el az innovativ nagyvallalatok tekintetében, viszont az utolsdk
kozott van a K+F+l képességgel rendelkez8, hazai tulajdoni KKV-k esetében (a magyar KKV-k 26%-a
innovativ, mig az eurdpai atlag 49%). A jelenlegi EU tamogatasi ciklus a KKV-k innovaciés képességenek
fejlesztését helyezi el6térbe, viszont a magyar KKV-k jelents része nem rendelkezik azzal a kutatasi
kapacitassal és képességgel, amellyel az innovaciés szerepét névelni tudna. Ezt a képességet — tdbbek
kozott - a felsboktatasi tudasbazisokhoz, tudas- és technoldgia transzfer szolgaltatdsokhoz val6 aktiv
kapcsolodas tudja megteremteni. A felséoktatasi tudasbazisok fejlesztése, tudas- és technolégia transzfer
szolgaltatasok bévitése hozzajarul mind az orszagos, mind a regionalis K+F 6koszisztéma fejlesztéséhez
és a technolégia-intenziv vallalatok — els6sorban kis- és kdzépvallalkozasok — innovaciés
kompetenciajanak fejlesztéséhez is.

E folyamatnak a megragadasa a tudasharomszog (triple helix) vagy tudasnégyszog (quadruple helix)
modell. A modell a tudasteremtést a tarsadalomban mikédé harom szerepld - a tudomany (egyetem), a
vallalkozasok (gazdasagi szféra), valamint a kormanyzat — interakcidjaként irja le. Kormanyzat alatt itt a
masik két szerepld szamdra szabalyokat és normakat elGird erét kell érteni. Az emlitett harom szféra
kozotti folyamatos kommunikacié hozzajarul mindharom egység fejlédéséhez, illetve tudasteremtd
térségek létrejottéhez. A triple helix az utdbbi években kiszélesedett, a modellnek immaron fontos
elemévé valtak a tarsadalmi szerepldk, amelyek egyfel6l a tudasteremtés kornyezeteként, igény
artikulaloként valnak részévé az interakciénak, masfel8l mar maguk is tudasteremtd eréként mikddnek.

A 2014-2020-as programozasi id6szak EU és hazai stratégiai mind e tudasharomszdégének /
tudasnégyszdgnek a megerdsitését tlizik ki célul.



Stratéqgiai kornyezet

A konstrukcio céljait harom stratégia célrendszere jeldli ki.

1.

A felhivas els6dlegesen a Fokozatvaltas a felsdoktatasban felsGoktatési koncepcio célrendszeréhez
illeszkedik. A koncepcié deklaralt célkitiizése erdsiteni a felsoktatas kutatasi és fejlesztési
tevékenységeinek egészét, hatékonyabba tenni a felsbéoktatasi kutatasi folyamatokat, javitani a
tudomanyos és kutatéi utanpotlas feltételrendszerét, markansabb részvételt biztositani a regionalis
K+F Okosztisztéma fejlesztésében, erbsiteni a felsGoktatasi intézmények ,harmadik misszidjat”: azaz
ndvelni tarsadalmi innovacios és tudasbazis szolgaltatd szerepiket, valamint ndvelni a felsGoktatasi
intézmények nemzetkdzi beagyazottsagat.

A Befektetés a Jovobe Nemzeti K+F+l stratégia kiemelt célként fogalmazza meg az alabbiakat:
e A kutatoi allomany 40%-os ndvelését 2023-ra.
o A K+F raforditasok novelését a GDP 1,8%-ra

e Az innovacios oOkoszisztéma fejlesztése: oktatasi intézmények, kutatas-fejlesztéssel foglalkozé
koézintézmények és vallalatok, valamint az innovativ vallalkozasok egyuttmikddésének segitése.

A K+F raforditasok valamint az innovacids 6koszisztéma fejlesztéséhez a felhivas csak kdzvetetten
jarul hozza a fels6oktatasi tudasbazis bdvitésével, a tudas és technoldégia transzfer erésitésével,
valamint a kutatéi utanpétlas feltételrendszerének javitasaval. A konstrukcié kdzvetlenil szolgalja a
kutatoi utanpotlas megerdsitését és bovitését. Ugyanakkor az EFOP és a jelen konstrukcio kdzvetlen
piaci hasznosulasra iranyuld kutatasi projektet vagy projektelemet, valamint jovedelem noévelést
kozvetlendl célzo tevékenységet nem tamogat.

Jelen konstrukcié célkitiizései kapcsolodnak a Nemzeti Intelligens Szakosodas Stratégia
célkitizéseihez is: a fels6oktatasi intézmények regionalis kutatas-fejlesztésben betdltétt meghatarozo
helyzete kijeldli az egyetemek és f6iskolak intelligens szakosodas stratégiaban felvazolt jovéképek
megvaldsitasaban betdltendd szerepét. A 2014-2020-as tervezési id6szakban a Strukturalis Alapokbol
szarmazo, a kutatas-fejlesztési tematikus célkitiizéshez kapcsolédd tamogatasok igénybevételének ex
ante feltételét képezi a nemzeti vagy regionalis, ugynevezett Smart Specialisation Strategies (S3),
azaz intelligens szakosodas stratégia megléte. Az S3 vezérelvét a kovetkez6 modon lehet
osszefoglalni: Az eurdpai uni6 régidi felmérik tudomanyos kapacitasaikat és a meglévd erésségeikre
és potencialis kitérési lehetéségeire épitve olyan ésszerl szamu fejlédési irdnyokat/specializacidkat
hatdroznak meg, melyek leginkdbb igazodnak a széban forgd régidk innovacios potencialjahoz, és
amelyek leginkdbb versenyelényhoz juttathatjak azokat.

Az intelligens szakosodas stratégia nem valamiféle top-down megkdzelités, hanem egy tanulasi
folyamat, amelynek a kézpontjaban a vallalkozoéisag, vallalkozéi felfedezd folyamat (,Entrepreneurial
Process of Discovery”) fogalma all, amely egy vallalkozéi attitiddel parositott, helyes
helyzetfelismerésen és tényeken alapuld és az érintettek bevonasaval késziil§ dontéshozatali
mechanizmust takar Ennek keretében kiemelt cél a vallalkozoisag erdsitése a felsGoktatasi
intézményekben.

Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégia és az EU 2020 Stratégia is kiemelten kezeli a technolégiai
innovacio mellett a tarsadalmi innovaciot (,social innovation”), melynek célja, hogy a helyi tarsadalmi
problémakra helyi szinten szllessenek meg a valaszok a helyi tarsadalmi szereplék altal.



A konstrukcioé részcéljai

Komplex, egy-egy intézményre sz6l6 program keretében:

1.2.

Magyarorszag és az Eurdpai Unid kutatasi kapacitasainak névelése;
a K+F+| fokusz erGsitése felsboktatasi intézmények mikddéseében;
a tudomanyos és kutatéi utanpotlas feltételrendszerének javitasa;

a tudomanyos produktivitas névelése;

doktori fokozatszerzési arany névelése;

a fels6oktatasi intézmények koérében a kutatds, a technolégiai fejlesztés és az innovacié
megerdsitése;

a fels6oktatasi intézmények és a vallalatok valamint egyéb kutatdhelyek kozotti kapcsolatok
megerdsitése, a tudas négyszdg (quadruple helix modell) kiépitése és fejlesztése;

innovacios oOkoszisztéma fejlesztése: oktatasi intézmények, kutatas-fejlesztéssel foglalkozé
kdzintézmények és vallalatok, valamint az innovativ vallalkozasok egylttmikodésének segitése;

az enterpreneurship szemlélet (vallalkozoisag) erésitése az intézményi kutatasi folyamatokban;
a tarsadalmi innovacio (social innovation) megerésitése a felséoktatasban;

a fels6oktatasi tudasbazis bdvitése;

a fels6oktatasi tudas- és technolodgia transzfer hatékonyabba tétele és bdvitése;

a fels6oktatasi intézmények tudomanynépszeriisité és ismeretterjeszté, tudaskozvetitd
tevékenységének erdsitése;

a hazai fels6oktatasi intézmények nemzetkdzi beagyazottsaganak ndvelése, szerepének és
részvételének bdvitése az Eurdpai Fels6oktatasi Térségben és az Eurdpai Kutatasi Térségben.

A rendelkezésre all6 forras

A felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretdsszeg 20 milliard Ft.

A tamogatott tamogatasi kérelmek varhaté szama: 15-20 db (intézményi mérettdl fliiggé savosan
maximalizalt projektmérettel).



1.3. A tamogatas hattere

Az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program éves fejlesztési keretének megallapitasardl szold
1037/2016. (ll. 9.) Kormanyhatarozat jovahagyta az Intelligens szakosodast szolgalé intézményi
fejlesztések cim( felhivas megvalositasat.

Jelen felhivast az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (tovébbiakban. EFOP) keretében az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban: Tamogatd) hirdeti meg.

Jelen kiiras forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A felhivast az EFOP. 3.6 intézkedésén keresztiil az Eurépai Szocialis Alap 10. tematikus célkitiizés ii)
A fels6éfoku vagy annak megfelel6 szintii oktatas minéségének, hatékonysaganak és
hozzéférhetéségének javitasa az oktatasban vald részvétel névelése érdekében, kiilbnésen a hatranyos
helyzetii csoportok szamara” cim( beruhazasi prioritas tdmogatja, illetve ezen keresztil hozzajarul az
Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap 1. tematikus célkitlizésének teljeslléséhez “a kutatas, a
technolégiai fejlesztés és az innovacié erésitése posztgradualis képzések és a vallalkozéi képességek
fejlesztése, kutatoéi képzési programok, valamint a fels6oktatasi intézmények, kutaté- és technologiai
kbzpontok és vallalkozasok k6zétti halozatépitd tevékenységek és partnerségek révén’.

Az EFOP 3.6 intézkedés ennek megfeleléen egyszerre szolgalja a kutatasi illetve a fels6oktatasi stratégia
célokat. A felsboktatas kutatasi feltételrendszerének és a felsdoktatas K+F+l rendszerben betdltott
szerepének fejlesztésére 2015 és 2016 folyaman harom beavatkozas és ennek megfeleléen harom,
komplex intézményi fejlesztéseket tamogatd felhivas keril meghirdetésre.

A fels6oktatas kutatasi feltételrendszerének és a felséoktatas K+F+| rendszervben betoltétt szerepének
fejlesztésére harom beavatkozas és ennek megfeleléen harom, komplex intézményi fejlesztéseket
tamogatd konstrukcid keril parhuzamosan meghirdetésre:

- jelen konstrukcié szolgalja intézményi projekteken keresztiil az intelligens szakosodas keretében a
felsGoktatasi intézmények profiljanak specializalasat, a tudasnégyszdg kiépitését, a felsdoktatasi
intézmények és vallalati egyiittmiikodések erdsitését, felsoktatasi és mas kutatdhelyek kozti
kapcsolatok elmélyitését, kapacitasaik 6sszehangolasat, a civil tdrsadalmi kapcsolatok bévitését és a
tarsadalmi innovacié elémozditasat (EFOP 3.6.1);

- tematikusan szervez6d6 konzorciumok tamogatdsa szolgélja az alapkutatasok nemzetkdzi
bedgyazottsaganak novelését a Horizon2020 projektekben és az eurdpai kutatdsi hélézatokban (pl.
EIT), és egyéb programokban (pl. FET) valé magas aranyu részvétel elérése érdekében, a hazai és
eurdpai kutatdhelyek kozotti kapcsolatok erdsitésével (EFOP 3.6.2);

- intézményi projektek keretében a hallgatéi tudomanyos mihelyek kozvetlen és célzott
tamogatasa szolgalja a doktori iskolak, szakkollégiumok, fejleszti versenyek, mihelyek erfsitését az
oktatéi és kutatoi utanpétlas biztositdsa érdekében (EFOP 3.6.3)

Mindharom beavatkozas hozzajarul az EFOP f6 kapcsolodd céljahoz és szamszerlsitett indikatorahoz, a
kutatoi utanpoétlas ndéveléséhez, az alabbi megosztasban:

EFOP 3.6.1 EFOP 3.6.3
Intelligens Fels6oktatasi
szakosodast hallgaték
szolgalé EFOP 3.6.2 | tudomanyos
intézményi Tematikus mUhelyeinek és
fejlesztések haloézati programjainak

OP szintii cél Osszesen egyiittmiikodések | tamogatasa

Kutatoi utanpotlast

tdmogatoé programokban

résztvevok szama (f6) 7 000 2 300 2 000 2700
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EFOP indikator
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2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Amennyiben tovabbi informaciékra van szliksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020
Ugyfélszolgalathoz a 06 40-638-638 telefonszamon, ahol hétfétél csiitdrtokig 8 oratdl 16 oraig, pénteken 8
oratdl 14 6raig fogadjak hivasat.

Keérjuk, kdvesse figyelemmel a Felhivassal kapcsolatos kozleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 lgyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja.

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem 6sszeallitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnitk kildndsen a kdvetkezdknek:

3.1. Tamogathato tevéekenységek bemutatasa
A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek tdmogathatdak:

l. PROJEKT ELOKESZITES

e Megvaldsithatésagi tanulmany elkészitése

o Kutatasi tervek, fejlesztési projekthez végrehajtasi tervek elkészitése (a megvaldsithatosagi
tanulmany mellékleteként)

o Kobzbeszerzési eljarasok el6készitése (Ajanlati felhivas, Mlszaki specifikacio, Szerzédés tervezetek
elkészitése)

. PROJEKT MENEDZSMENT

Részletesen lasd a 3.2. A projekt miszaki-szakmai tartalméaval és a megvaldsitassal kapcsolatos
elvarasok cimi részben, a B) Projektmenedzsment és szakmai vezetés feltételei bekezdésben.
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PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

Tamogathaté szakmai folyamatok, tevékenységcsoportok, tevékenységek:

Az intézmény K+F+l folyamatainak racionalizalasa, a kapcsolédé szervezeti atalakitas,
folyamatmenedzsment kialakitasa, fejlesztése,

Az intézmények kdzotti tudas- és eszkbzmegosztas rendszerének kidolgozasa fejlesztése megosztott
infrastruktura, tudasbazis hasznalat gyakorlatanak kialakitasa.

A fels6oktatasi intézmények kutatdsi portfolidjanak tisztitdsa az IFT-nek és a nemzeti intelligens
szakosodasi stratégia iranyainak megfeleléen, kapcsolédé szervezetfejlesztés.

Profiltisztitasban érintett kutatasi terlletek vagy tamogaté folyamatok humaneréforrasanak atképzése,
tovabbképzése.

A nemzeti intelligens szakosodasi stratégia kutatasi fejlesztési iranyaihoz illeszkedd intézményi
felsGoktatasi alapkutatasok tamogatasa

A nemzeti intelligens szakosodasi stratégia kutatasi fejlesztési iranyaihoz illeszkedé intézményi célzott
alapkutatasok és alkalmazott kutatasok emberi eréforras feltételeinek fejlesztése

Hallgatok és fiatal kutatok bevonasa a kutatasi és kutatas menedzsment folyamatokba.

A fels6oktatasi kutatasi kapacitasok fejlesztése, bévitése: humaneréforras bévités és humaneréforras
fejlesztés, mind az oktaté-kutatéi, mind a kutatdasmenedzsment és tudas- valamint technologia
transzfer teruletén.

A n6k tudomanyos részvételének aktiv ndvelését tamogatd beavatkozasok.

Oszténzé és értékelé rendszerek kialakitasa, fejlesztése az oktatok, kutatdk, doktoranduszok
tudomanyos produktivitasa ndvelése érdekében.

A fels6oktatasi intézmények open access rendszerben torténé publikacids tevékenységének erdsitése

Hallgatok és doktorjeldltek konferencia megjelenésének tamogatasa a projekt / intézmény stratégiai
kutatasi terlleteihez kapcsoléddan.

Doktori képzések feltételrendszerének javitdsa a projekt / intézmény stratégiai kutatasi terileteihez
kutatasi tertleteihez kapcsolédoéan.

Vallalati szakemberek bevonasa a doktori képzésbe.

Véllalati szakemberek bevonasa a kutatasi folyamatokba, fels6oktatasi sabbatical biztositdsa projekt /
intézmény stratégiai kutatasi terlleteihez kapcsoléddan.

A felsGoktatasi intézmények regiondlis klaszterekben és nemzeti technoldgiai platformokban valo
részvételének erdsitése.

A tudasnégyszdg erésitését illetve kiépitését szolgal6 kapcsolatépitd tevékenységek.

A vallalati (egyetemen kivdli) kutatoi — innovacids szervezetekkel, szféraval valé egyuttmikédések
erésitése.

Az enterpreneurship szemlélet (vallalkozdisag) er6sitése az intézményi kutatasi folyamatokban.

Az egyetemhez koétheté startupok, spin-off-ok és mikrovallalkozasok mentoralasi rendszerének
kiépitése, fejlesztése. A mentoralasi rendszernek nemzetkdzileg bevalt j6 gyakorlatra kell alapulnia és
érdek-konfliktus mentes, elfogulatian mentoralast kell nyujtania. Ennek érdekében a rendszer
onkéntes (jovedelmet nem termeld, csak koltségtéritést biztositd) mentorokkal miikddhet.

Vaéllalkozasok és hallgatéi csoportok innovacios egyuttmikddésének tamogatdsa: a legjobb
nemzetkozi gyakorlatokra alapuld hallgatéi-ipari innovacids egyuttmikddési projektek rendszerének
kiépitése. A rendszerben hallgatéi csoportok valds ipari/céges innovacios problémakat oldanak meg
egy facilitatorok és egyetemi szakemberek tamogatasaval miikédé csoportban (fejlesztéi teamben). A
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projektben kozvetlenll tamogatott kutatasi, fejlesztési eredményeket minden esetben tudomanyos
publikacidban, vagy nyilvanosan elérhetd leirasban elérhetéveé kell tenni.

A hallgaték vallalkozasi aktivitasanak novelése érdekében a hallgatdk szamara szervezett
vallalkozasfejlesztési események és rendezvények (konferencidk, pl. vallalkozasfejlesztési inkubacioés
klubok, étletversenyek — ,pitch contest”) szervezése.

Vallalkozbisag készségfejlesztését célzdé e-learning tananyagok, moddszertanok, folyamatok
fejlesztése, adaptalasa.

Pedagdgiai / oktatasi innovacié: Uj modszerek, tananyagok kidolgozasa a K+F szféra fejlesztéséhez
kapcsolodoan.

A felsGoktatasi intézmény tudas- és technoldgia-transzfer folyamatainak erésitése.

Tudas- és technoldgiatranszfer partnerségi kor bdvitése.

Tudas- és technoldgiatranszferbe bevonhato témakoérdk, projektek bévitése.

Szellemi oltalom védelem lehetéségének vizsgalasa (de szabadalmai, oltalmi eljaras mar nem).

A kutatasi potencial megerésitése a fels6oktatas harmadik missziéjahoz kapcsolodo fejlesztésekhez
kapcsolodoan.

Helyi tarsadalmi igényeket kielégité kutatasi és fejlesztési szolgaltatasok fejlesztése, és kutatasokba a
helyi gazdasag- és térségfejlesztési témakorok és tarsadalmi problémakra megfogalmazott
lehetséges megoldasok beépitése.

A fels6oktatasi intézmények részvételének biztositasa Kreativ varos / Smart City programokban.

A fenntarthaté fejl6dést 0sztonz6 programok kidolgozasa és lebonyolitasa, a fenntarthato
vidékfejlesztésben valamint kérnyezet- és természetvédelmi szektorban torténé fejlesztésekben a
fels6oktatasi intézmények részvételének biztositasa.

A fels6oktatasi jelenlét biztositasa uj, innovativ megoldasokkal a kutatas és a fejlesztés olyan
teruletein, ahol a felsGoktatasi szolgaltatasok jelenléte hianypotlo.

Szakdolgozati illetve doktori kutatasi témak S3-ban megjelené K+F iranyokhoz igazitasa.

A kutatasi témakban a j6v6- és problémaorientalt témak beépitése, a kornyezeti, gazdasagi és
tarsadalmi kihivasokra valaszt keresé kutatasok célzott tdmogatasa.

Tudasbazis-fejleszt6 és -bbvité programok inditasa.

A fels6oktatasi intézmények tudoménynépszerlsité tevékenységének erGsitése, a kutatasi
eredmények disszeminacidjanak tamogatasa a tudomanyos kommunikacié egyre valtozatosabb

csatornait felhasznalva mind az egyetemi szféra, mind pedig az egyetemi szféran kiviili célcsoport
(lakossag) szamara.

A nemzetkdzi szintl kutatdsi terlletek nemzetk6zi szintéren lathatova tétele (kutatési terlletek
tobbnyelvil ismertetése, egyetemi mindsitési rendszereknek adatszolgaltatas biztositasa)

Nemzetkdzi kutatasi programok el6készitése.

EU / EGT tagallami illetve Karpat-medencei fels6oktatasi intézménnyel, kutatéhellyel k6z6s kutatasok,
publikacios tevékenységek elémozditasa.

Nemzetkdzi tudomanyos és kutatasi tapasztalatcsere, konferencia részvétel, képzés, haldzatépités.

Oktatdi, kutatéi mobilitas el6mozditasa a Campus Mundi altal nem tamogatott célcsoportok és id6tav
esetében, K+F+l folyamatokat tdmogaté — nem kutatd — munkatarsak nemzetk6zi szakmai
tapasztalatcseréje.

Nemzetkozi vallalati szakmai gyakorlat feltételrendszerének kialakitasa, a mar mikodé rendszerek
tamogatasa, tovabbfejlesztése.

EU / EGT tagallamokbdl és Karpat-medencei felsoktatasi intézménybdl, kutatohelyrél oktatok,
kutatok bevonasa doktori képzésbe és kutatasi folyamatba.
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A fenti szakmai folyamatokat tamogatd, ahhoz kapcsol6dd alabbi tevékenységek maradéktalanul
tamogathatok:

e humaneréforras bévités;

o humaneréforras fejlesztés: mentoralas, facilitalas, képzés, atképzés, tovabbképzés, tréning, szakmai
tapasztalatcsere biztositasa;

o kutatasi tevékenységek lebonyolitasa;

o publikaciés tevékenységek (lektoralas, idegen nyelvre térténd forditas, kddolas, szerkesztés);
o tapasztalatcsere (konferenciak, workshopok) biztositdsa (mind szervezés, mind részvétel);

o folyamatmenedzsment fejlesztése;

e halézatépités, rendezvényszervezes;

e kommunikacios tevékenységek.

Szakmai tevékenységet tamogaté eszk6z és anyagbeszerzési tevékenységek

Az Osszes fenti szakmai folyamathoz és tevékenységhez kapcsol6do oktatasi és kutatasi fogydeszkoz,
anyagok (beleértve él6 novényt, allatot) beszerzése tamogathaté mind a szakmai megvalésitashoz,
mind a célcsoport tamogatashoz kapcsolédoan.

Az dsszes fenti tevékenységet, folyamatot tamogatd, a projekt végrehajtasat szolgalé eszkozfejlesztés,
laborfejlesztés tdmogathaté megfelel§ indoklassal, amennyiben a projekt végrehajtasat szolgalja.
Eszkbzbeszerzés a projekt keretének 30%-ig tamogathatd. Elézetes IH engedéllyel 30%-ot meghaladod,
de 45%-ot el nem ér6 eszkbzbeszerzési is tdAmogathatd, kildondsen indokolt esetben.

A fenti tevékenységekhez kapcsolddo, indokolt mértékl eszkoz illetve berendezés adaptalas, atallitas,
feldjitads tdmogathato.

Kotelez6en megvalésitandé tevékenységek a fentiek koéziil:

1. Minden, a szamszerisitett szakmai célok (3.2 fejezet C) bekezdés) elérést biztositd tevékenység
vagy folyamat ellatasa kotelezé

2. Hallgatok és fiatal kutatok bevonasa a kutatasi és kutatas menedzsment folyamatokba.

3. A felsBoktatasi intézmények open access rendszerben torténé publikacidés tevékenységének
er@sitése

4. Atudasnégyszig erésitését illetve kiépitését szolgalé kapcsolatépitd tevékenységek.

Tudas- és technoldgiatranszferbe bevonhatd témakoérok, projektek bévitése

6. EU / EGT tagallami illetve Karpat-medencei fels6oktatasi intézménnyel, kutatohellyel k&zds
kutatasok, publikacios tevékenységek elémozditasa

o

Onalléan nem igényelhetd, kotelezéen megvalédsitandd, projekt végrehajtast szolgalé

tevékenységek

o Projekt megvalésitdsaval 6sszefliiggd adminisztracios tevékenységek.

o Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa

e Konyvvizsgalat: a projekt befejezésekor kdtelez6 a projektszintli kdnyvvizsgalat elvégzése, az errdl
sz016 kdnyvvizsgaldi jelentést a zar6 elszamolas részeként sziikséges benyujtani.

\Y2 HORIZONTALIS KOVETELMENYEK TELJESITESE
Részletesen lasd a 3.2. A projekt miszaki-szakmai tartalmaval és a megvalositassal kapcsolatos
elvarasok cimi részben.

V. TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG
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Részletesen lasd a 3.2. A projekt miszaki-szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos
elvarasok cimu részben.

3.1.1 A tamogathaté tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tdmogatdas nem mindsiil unidés versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasnak.
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3.2. A projekt miszaki-szakmai tartalmaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

A projekt miszaki-szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szikséges:

A) Célcsoportok

Kozvetlen, célcsoport tAamogatasban részesithet6é célcsoportok
o Fels6oktatasi hallgatdk
o Fels6oktatasi oktatok, kutatok
o Fels6oktatasi nem oktatd, nem kutaté besorolasi munkatarsak
o Vallalati, non-profit és koltségvetési kutatdohelyek szakemberei

Kozvetett, szolgaltatasban vagy annak eredményében részesiild célcsoportok
o A tudasnégyszog kiépitésében szereplé szervezetek: dnkormanyzatok, kamarak, vallalati, non-
profit és koltségvetési kutatdhelyek, gazdasagi és civil szervezetek
o A felsBoktatasi tudasbazisokhoz valé hozzaférés névelésében érintett lakossag, helyi tarsadalom

B) Projektmenedzsment és szakmai vezetés feltételei

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

o A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa érdekében az alabbi
személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:
- projektmenedzser
- pénzugyi vezetd

e A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6étartama alatt egy (projekt)menedzsment
tapasztalatokkal is rendelkez6 projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony, koézalkalmazotti
jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatdéan eléri:

o a 100-400 milli6 forint projektméret esetén a legalabb heti 8 6rat,
o 400-1 200 milli6 forint k6z6tti projektméret esetén eléri a legaldbb heti 16 érat, mig
o 1200-3 500 milli6 forint k6zotti projektméret vonatkozasaban heti 32 érat.

A projektmenedzsernek szakiranyl, ennek hianyaban egyéb felséfoku végzettséggel és 3 évnyi, EU
vagy EGT altal tarsfinanszirozott projektekben szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie a
projektmenedzsment terlletén.

e A projekt pénzugyi végrehajtasanak biztositdsa érdekében a projektgazdanak vallalnia kell egy,
pénzigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony, kdzalkalmazotti, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje:

o 100-400 millié forint projektméret esetén bizonyithatdan eléri a legalabb heti 8 6rat,
o 400-1 200 milli6 forint k6z6tti projektméret esetén eléri a legaldbb heti 16 érat, mig
o 1 200-3 500 milli6 forint kbzotti projektméret esetén a legalabb heti 32 orat.

A pénzligyi vezetdnek szakiranyu fels6foku végzettséggel és legalabb 3 évnyi, EU vagy EGT altal
tarsfinanszirozott projektekben szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

e A projektmenedzsmenti feladatok goérdilékeny ellatasa érdekében lehetédség van munkaviszony,
kdzalkalmazotti jogviszony keretében projektasszisztens alkalmazasara

Projektmenedzseri vagy pénzigyi vezetdi poziciét nem tdlthet be az intézmény vezetdje (rektor, kancellar)
vagy helyettese (rektorhelyettes), illetve kar vezetdje (dékan).

17



Szakmai megvaldsitas vezetésével kapcsolatos elvarasok:

¢ A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt, a projekt szakmai feladatainak
megfeleld szinvonalu ellatasa érdekében szakmai vezetét alkalmaz munkaviszony, kdzalkalmazotti
jogviszony keretében vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében, akiknek a munkara
forditott ideje:

o a 100-400 millié forint projektméret esetén a projektben bizonyithatéan eléri a legalabb
heti 8 orat,

o 400-1 200 millié forint kozotti projektméret vonatkozasaban eléri a legalabb heti 20 6rat,
vagy a heti 10 érat, amennyiben az egyes alprojektek szakmai vezetdéinek munkaideje
egyuttesen kitesz legalabb tovabbi 20 6rat.

o 1 200-3 500 milli6 forint k6z6tti projektméret vonatkozasaban a heti 40 6rat vagy a heti 20
orat, amennyiben az egyes alprojektek szakmai vezetdinek munkaideje egyuttesen kitesz
legalabb tovabbi 40 o6rat.

A szakmai vezet6nek felséfoku szakiranyu végzettséggel és 5 éves relevans szakmai tapasztalattal
kell rendelkeznie.

Szakmai vezet6i poziciét nem télthet be az intézmény vezetbje (rektor, kancellar), illetve kar vezetéje
(dékan). A szakmai vezet6 egyéb poziciot nem tolthet be a projektmenedzsmentben.

A projektmenedzsmenttel kapcsolatos szervezeti feltételek:

e A menedzsment szervezet feladatait, részfeladatait ugy kell meghatarozni, hogy a feladatokért és
részfeladatokért vallalt felelésség és az atlathatésag ne sériljon.

o A projekt iranyitasi struktirajat a megvalésithatésagi tanulmanyban atlathatéan, irasban sziikséges
roégziteni, amely egyértelmlen tartalmazza a kilénb6zé szintli, projektmenedzsmentben részt vevd
vezetdk feladatait és hataskoreit.

o A tevékenységeket szakmai indokok alapjan részfeladatokra sziikséges lebontani, és
megvalositasukat részletesen szikséges bemutatni a megvaldsithatésagi tanulmanyban.

o A projekt megvalésitasat nem akadalyozhatja a fels6oktatasi intézmény nyari oktatasi sziinete. A
szakmai tevékenység folyamatos ellatasat és a projektmenedzsment folyamatos rendelkezésre allasat
biztositani kell.

C) Szakmai tervekkel, tartalommal, eredményekkel kapcsolatos elvarasok

Szakmai tervekkel kapcsolatos elvarasok

Tamogatasi igényt csak az a fels6oktatasi intézmény nyujthat be — fenntarté fajtajatol fuggetlenal —, amely
rendelkezik Intézményfejlesztési Tervvel a 2016-2020-as idészakra vonatkozéan, amelynek a
Fokozatvaltas a fels6oktatasban cimi stratégiahoz valé illeszkedését fels6oktatasért felelés minisztérium
megvizsgalta és a kdzOsségi forrasbal fejleszteni kivant teriiletek esetében jovahagyta.

A projektjavaslatnak maradéktalanul illeszkednie kell a 2016-2020. évekre sz06l0, a felséoktatasért felelés
minisztérium altal jovahagyott Intézményfejlesztési Tervben rdgzitett profilhoz és stratégiai célokhoz
valamint a végrehajtast szolgald akciékhoz és tervezett fejlesztési beavatkozasokhoz.

Az allam intézmények 2011. évi CCIV. Torvény 89. § (1) Az allami felsGoktatasi intézmény
intézményfejlesztési tervének keretei kozott latja el fejlesztési feladatait. A 2011. évi CCIV. Térvény 84. §
(1) és (3) alapjan az egyhazi fels6oktatasi intézmények és a magan felsGoktatasi intézmények az allam
intézményekkel azonos feltételekkel juthatnak fejlesztési forrashoz.
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Szamszerilisitett szakmai elvarasok

A tamogatott tevékenység csoportokhoz és folyamatokhoz az alabbi szamszerUsitett célok teljesitése
kotelez6. Minden szakmai cél esetén teljesitendé a minimalis célérték, kivétel doktori képzés, ahol csak a
doktori iskolaval rendelkezd intézményekre vonatkozik az a szamszer(sitett szakmai elvaras.

Megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_1.
Kutatoéi utanpotlast tamogaté programokba bevont uj résztvevék
szama

Az eredmény leirasa

A fejlesztés eredményeként Uj, potencialis fiatal kutatdk kerilnek
bevonasra kutatasi folyamatokba és kutatoi utanpétlasba.

Azon személyek szama, akik a tudomanyos utanpétlas
kivalosagaiként tamogatasban, kutatoi-oktatéi teljesitményalapu
tdmogatasban részesllnek, kutatdéi elszivargast ellensulyozo
programokban, fejlesztett doktori képzésekben, posztgradualis
képzésekben, K+F+| képzésben vagy egyéb fejlesztett képzésben
részeslltek az ESZA rendelet 3. cikk (1) ii.) alpontjaban
meghatarozott beruhazasi prioritAshoz kapcsolodd intézkedések
keretében és a 2007-2013-as id6szakban nem vettek részt hasonld
tartalmu fejlesztésekben és programokban.

Figyelmeztetés! Itt csak az GUjonnan bevont személyeket kell
megadni. Ugyanakkor ugyanezeket a személyeket meg kell adni a
3.5.1 Indikatorok fejezetben jelzett Kutatéi utanpoétlast tamogatod
programokba bevont résztvevék szama indikator esetében is!

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

Minimalisan elvart érték adott projekt esetében:

A 3.5.1 Indikatorok fejezetben jelzett Kutatdi utanpoétliast tamogatd
programokba bevont résztvevék szama indikator egy o6tddének
megfeleld létszam

fé
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas maddja

Névsorral és a névhez tartozé kutatasi téma megnevezésével
szikséges igazolni.

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

SZE 2.
A projektben kézremiikodo fiatal kutatok szama 6sszesen

Az eredmény leirasa

A fejlesztés eredményeként novekszik a fiatal kutaték szama, a
kutatoi életpalya népszeriibbé valik.

A projekt keretében megvaldsuld tevékenységekben, kutatasi terileti
fejlesztésekben résztvevd, megvaldsitast tamogatdé személyként
bevont, vagy a projekt tevékenységeinek eredményeit értékeld,
elemzg, illetve azokat hasznosit6 a palyafutasa kezdetén allo
doktorandusz, doktorjeldlt, posztdoktor. (Akinek az elsé mester szinti
fokozat megszerzésétél maximum 10 év, masodik szakiranyu
mesterképzés vagy kotelezé szakvizsga letétele eseten az elsé
mester fokozat megszerzésétdl 12 év telt el — a szllési szabadsagot,
illetve GYES, GYED id&szakot leszamitva.)

Itt az alap- és mesterképzéses hallgatdkat nem lehet megadni.

Figyelmeztetés! Iit csak a fenti definicibnak megfelel6 fiatal
kutatokat kell megadni. Ugyanakkor ugyanezeket a személyeket meg
kell adni a 3.5.1 Indikatorok fejezetben jelzett Kutatéi utanpotiast
tdmogaté programokba bevont résztvevék szama indikator esetében
is!

Ennek a szakmai mutatéonak részhalmaza a kdvetkezd, ,”A projektben
kbézrem(ik6d6 azon fiatal kutatok, akik esetében formalis ,szintlépés”
vagy nemzetkézi dij elnyerése térténik” cimii szakmai mutato!
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A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart érték adott projekt esetében:

800 x (lgényelt tamogatés 6sszege / Teljes felhivas keret, azaz 20
Mrd Ft)) x 0,75 értéknek megfeleld létszam

(]

A projekt fizikai befejezésének id6pontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Névsorral és a névhez tartozé kutatdsi téma megnevezésével
szukséges igazolni.

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

SZE_3.
A projektben koézremiik6ddé azon fiatal kutatok, akik esetében
formalis ,,szintlépés” vagy nemzetkozi dij elnyerése torténik.

Az eredmény leirasa

A projektben kézrem(ik6dé azon fiatal kutatok szama Osszesen, akik
esetében a projekt id6szaka alatt doktori fokozatszerzés, kinevezés,
habilitacid vagy egyéb tudomanyos vagy oktatasi besorolasi vagy
mindsitési rendszer szerint formalis ,szintlépés” vagy nemzetkdzi dij
elnyerése torténik.

(Pl. tanarsegédbdl adjunktus lesz, habilitdl, az Academy of
Management az év legjobb cikkéért jaro dijaban részesiilt, stb.)

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Nincs minimalisan elvart célérték
fé6
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Névsorral és a névhez tartozé ,szintlépés” vagy dij leirasaval
szikséges igazolni

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_A4.

A projekt keretében / annak eredményeként létrejott publikaciok
szama (mind magyar, mind idegen nyelvii, mind hazai, mind
kiilfoldi folyoirat, peer review kiadvany)

Az eredmény leirasa

Publikaciok (tudomanyos kézlemények) szamanak ndvekedése.

KSH K+F éves jelentés 0sszes magyar és idegen nyelvi publikacioi
kategorigjaban lejelentett kdzlemények, amelyek létrejottéhez a
projekt hozzajarult.

Csak a Magyar Tudomanyos Mivek Taraban
koézlemények szamolhatd bele a mutatdba.

is szerepl6

A tulajdonsag szamszerisithet6 célértéke

2012-2013-2014 évekre vonatkozd éves intézményi publikacios atlag
kibocsatas minimum 10%-anak megfelelé db szam / év a 2018-2019-
2020 publikalas atlagaban

2020. december
szilkséges jelenteni

31-re sziikséges elérni, 2021. oktoberében

Igazolas maédja

Magyar Tudomanyos Mivek Tara nyilvantartasa alapjan

A projektben tamogatasban vagy szolgaltatasban részesitett hallgato,
oktatd, kutaté kdézleménye szamolhaté el. A koézleményben a
tamogatas tényét (kdd, projektnév) fel kell tiintetni.

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_5.
A projekt keretében / annak eredményeként létrejott idegen
nyelvii publikaciok szama

Az eredmény leirasa

Idegen nyelvi publikaciok szamanak névekedése
KSH K+F éves jelentés idegen nyelv(i publikacioi kategdriaban
lejelentett k6zlemények, amelyek létrejottéhez a projekt hozzajarult.

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

2012-2013-2014 évekre vonatkozo éves publikacids atlag kibocsatas
minimum 15%-anak megfelel6 db szdm / év a 2018-2019-2020
publikalas atlagaban

20




A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas maédja

Magyar Tudomanyos Mivek Tara nyilvantartasa alapjan

A projektben tamogatasban vagy szolgaltatdsban részesitett hallgato,
oktatd, kutatd kdézleménye szédmolhaté el. A koézleményben a
tamogatés tényét (kod, projektnév) fel kell tuntetni.

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_6.
Tamogatott hazai és nemzetkozi
el6adas tartasok szama

tudomanyos konferencia-

Az eredmény leirasa

A projekt keretében a hallgatok (koztik doktoranduszok) valamint
doktorjeldltek konferencia szereplése (el6adas tartasa) ndvekszik a
tdmogatott konferencia részvételeknek készénhetéen. A nemzetkozi
konferencia részvételre tamogatast kapd hallgaték vagy
doktorjeldltek részvétele alapjan szdmitandé a mutatd. Egy személy
tobb részvétele tobb részvételként jelenitendd meg.

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték:

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 15 db

e 400-1 200 milli6 forint kozotti projektméret esetén: 40 db

e 1 200-3 500 millié forint kdzotti projektméret esetén: 100 db
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas maddja

El6ado neve, eldadas absztraktja, konferencia leirasa (ismertetése)
tartalmu lista

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_7.
Ismeretterjesztd, kutatasi eredményeket, tarsadalmi
innovacioban sziiletett eljarasokat népszerisité rendezvények
szama

Az eredmény leirasa

A projekt kertében megtartott, kutatasi eredmények, tarsadalmi
innovacié terjesztésére, népszerisitésére iranyuld rendezvények.
Kifejezetten a lakossagi (fels6oktatasi intézmény hallgatéi és oktatoi
korén) kivlli célcsoportot megcélzé rendezvények szamitanak a
mutatéba.

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték:

tanévenként atlagosan 2 db

Igazolas maddja

Programleiras

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

SZE_8.
Ismeretterjesztd, kutatasi eredményeket, tarsadalmi
innovacioban sziiletett eljarasokat népszeriisité6 rendezvényeken
résztvevék szama

Az eredmény leirasa

A projekt kertében megtartott, tarsadalmi innovacié terjesztésére,
népszer(sitésére iranyulé rendezvények

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték:
Hallgatoi 1étszam 10%-anak megfelels lakossagi érdekl6dd, résztvevd

Igazolas mddja

Programleiras
Amennyiben lehetséges: jenléti iv,
Amennyiben lehetséges: belépbk igazold tdmbije,

Amennyiben a fentiek nem becslés

fotddokumentacidval alatamasztva.

lehetségesek:
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Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_9.

Ujonnan kialakitott vagy Uj szolgaltatasi tartalommal béviilt
fels6oktatasi - vallalati (vagy egyéb szervezeti)
egyuttmiikodések szama.

Az eredmény leirasa

Olyan hazai és nemzetkozi vallalatokkal vagy egyéb szervezetekkel
kotott Uj egyuttmikodési és partnerségi megallapodasok, melyek
oktatasi-kutatasi-fejlesztési-innovacids tevékenységekhez kapcsolodo

szakmai egyuttmikodésekre iranyulnak, vagy (meglévé partner
esetén) U] kutatasi  egylttmlkddési  tartalommal bévilt
egylttmikddések.

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 1 db

e 400-1 200 milli6 forint kozotti projektméret esetén: 3 db

e 1 200-3 500 millié forint k&zotti projektméret esetén: 5 db

A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Megkotott egyittmiikddési megallapodasok és konkrét tartalom

leirdsa

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény SZE_10.

megnevezése A fels6oktatasi kutatasi folyamatokba bevont vallalati (vagy
egyéb  kiils6 kutatéhelynek szamité  partnerszervezet)
szakemberek tovabba felsdoktatasi kutatasi szabadsagban

(sabbaticalban) részesitett vallalati szakemberek egyiittes szama.

Az eredmény leirasa

A vallalati szakemberek bevonasa felséoktatas kutatasi folyamatokba,
az ilyen szakemberek szamanak ndvekedése.

A felsBoktatasi kutatasi folyamatokba bevont vallalati (vagy egyéb
kiils6é kutatéhelynek szamité partnerszervezet) szakemberek tovabba
legaldbb 6
(sabbaticalban) részesitett vallalati szakemberek egyittes szama.

hénapos felsGoktatasi kutatasi szabadsagban

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték:

Az intézmény mindsitett oktatoi Iétszama 1%-anak megfeleld létszam
fé

A projekt fizikai befejezésének id6pontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Névsorral, vallalatnévvel és a névhez tartozé kutatasi téma

megnevezésével szikséges igazolni.

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

SZE 11.

Tarsadalmi innovacié témakorrel, térségfejlesztéssel és/vagy
intelligens varos (kreativ varos, smart city) stratégiaval
kapcsolatban elkészitett szakértéi anyagok szama (kutatasok,
elemzések, policy paperek)

Az eredmény leirasa

A projekt kertében elkészitett szakért6i anyagok, melyek a tarsadalmi
innovacidéval, térségfejlesztéssel kapcsolatosak, vagy kreativ /
intelligens varosi stratégia, amelynek végrehajtasaban részt vesz
felsGoktatasi intézmény.

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 1 db

e 400-1 200 milli6 forint k6z6tti projektméret esetén: 3 db

e 1 200-3 500 milli6 forint kdzo6tti projektméret esetén: 5 db
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas médja

Elkészilt szakért6i anyagok benyujtasa és igazolas a felhasznalo
szervezettdl, hogy az anyagot alkalmazta-

22




Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_12.
Kutatasi témaba, szakdolgozatba vagy doktori értekezés tézisébe
beépitett vallalati problémak szama

Az eredmény leirasa

A kutatasi
megjelennek.

témakban a vallalati K+F+l igények, problémak

A szakmai cél olyan kutatasi, szakdolgozati vagy doktori értekezés
témak szamat méri, ahol a konkrét téma és kutatasi kérdés vallalati
K+F+| folyamatbol fakad.

A kutatasi eredmény minden esetben a tudomanyos kézleményekre
vonatkozé elvarasoknak megfeleléen kozzéteendd.

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektmeéret esetén: 2 db

e 400-1 200 milli6 forint kozotti projektméret esetén: 10 db

e 1 200-3 500 milli¢ forint kdzotti projektméret esetén: 25 db
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Kutatéasi, szakdolgozati vagy doktori tervek, témak listaja.

Megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_13.

Kutatasi témaba, szakdolgozatba vagy doktori értekezés tézisébe
beépitett kornyezeti-tarsadalmi-gazdasagi kihivas, probléma
megértését és a feltaras mellett kezelését szolgalé témakorok
vagy térségi tarsadalmi innovaciés illetve fenntarthaté
fejlédéssel kapcsolatos kérdéskorok

Az eredmény leirasa

A kutatasi témakban a jov6- és problémaorientalt témak beépitése.

A kornyezeti, gazdasagi és tarsadalmi kihivasokra valaszt keres®
kutatasok célzott tdmogatasa, ennek révén az ilyen kutatasi témak,
szakdolgozatok vagy doktori értekezések szamanak névekedése

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 2 db

e 400-1 200 millio forint koz6tti projektméret esetén: 10 db

e 1 200-3 500 millié forint kdzotti projektméret esetén: 25 db
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Kutatasi, szakdolgozati vagy doktori tervek, témak listaja.

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_14.
Vallalkozoisagot tamogaté tréningek, programok valamint
vallalkozasfejlesztéshez és hallgatok vallalati ismereteinek
erfsitését szolgalé események egyiittes szama

Az eredmény leirasa

Vallalkozéisagot  tamogatd  tréningek, programok  valamint
vallalkozasfejlesztéshez és hallgatok vallalati ismereteinek erésitését
szolgal6é események egyittes szama,

A tulajdonsag szamszerisithet6 célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 5 db

e 400-1 200 milli6 forint kdzotti projektméret esetén: 15 db
e 1 200-3 500 millié forint kdzotti projektméret esetén: 25 db
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas maddja

Programleiras és résztvevo lista.

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_15.
Fejlesztett vagy adaptalt, a vallalkozéisagot tamogaté e-learning
tananyagok, médszertanok, folyamatleirasok szama.

Az eredmény leirasa

A hallgatok altal elérhetd, Fejlesztett vagy adaptalt, a vallalkozéisagot
tamogatd e-learning tananyagok, moddszertanok, folyamatleirasok
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szama.

A tulajdonsag szamszerdisithet6 célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 1 db

e 400-1 200 milli6 forint kozotti projektméret esetén: 3 db

e 1 200-3 500 millié forint k6zotti projektméret esetén: 5 db
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Elkészilt tananyagok, moddszertanok,

menetrendek benyujtasa.

folyamatleirasok, tréning

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

SZE_16.
Kutatasi folyamat hatékonysagat vagy a tudas- és technoldgia
transzfer bovitését méro intézményi szakmai célkitlizés

Az eredmény leirasa

A konstrukcio célja a kutatasi folyamat hatékonysaganak novelése
valamint a tudads- és technoldgiatranszfer bdvitése. mivel az
intézmények heterogének e terlleten, egységes szamszerisitett cél
nem hatarozhat6 meg.

Emiatt minden intézménynek kotelez6 legalabb 1 ilyen indikatort
meghataroznia, amelyet teljesitenie is kell.
(PI. technolodgia transzferrel érintett vallalatok szama, megszintetett

parhuzamos egységek szama, bévitet K+F+I menedzsment allomany
szama, képzésben részesitettek szama, stb.)

A tulajdonség szamszerisithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték
e Intézmény altal meghatarozott célérték
A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas maddja

SzamszerUsitett szakmai cél modszertana, kiinduld értéke, vallalt
értéke.

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_17.

Ujonnan kialakitott vagy Gj kutatasi egyiittmiikodési tartalommal
boviilt hazai felséoktatasi intézmény — kilfoldi fels6oktatasi
intézmény, kutatéhely, kozgyijtemény (vagy egyéb szervezeti)
egyiittmiikodések szama.

Az eredmény leirasa

A hazai és eurdpai kutatohelyek kozotti kapcsolatok erésddése.

Ennek keretében Ujonnan kialakitott vagy uj kutatasi egyuttmikodési
tartalommal bévilt hazai felsGoktatasi intézmény — kilfoldi
felsGoktatasi intézmény, kutatohely, kozgyljtemény (vagy egyéb
szervezeti) egylttmikddések szamat kell megadni.

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 3 db

e 400-1 200 milli6 forint kozotti projektméret esetén: 10 db

e 1 200-3 500 millié forint kdzotti projektméret esetén: 20 db

A projekt fizikai befejezésének id6pontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Megkotott  egylttmikodési
leirasa

megallapodasok és konkrét tartalom

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_18.
EU / EGT tagallamokbdl szarmazo
fels6oktatasi vendégkutatok szama.

illetve Karpat-medencei

Az eredmény leirasa

Célkitlizés szerint n6 a hazai intézményekben az EU / EGT
tagallamokbdl szarmazé vagy Karpat-medencei felsGoktatasi,
kutatdhelyi kutatok szama. A projekt révén az intézményben
kutatasban részt vevd vendég oktaték / kutatok szamat kell megadni.

A tulajdonsag szamszerisithet6 célértéke

Minimalisan elvart célérték
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e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 4 f6
e 400-1 200 millio forint koz6tti projektméret esetén: 16 f6
e 1 200-3 500 millié forint kdzotti projektméret esetén: 32 f6

A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas maddja

Névsorral és a névhez tartozd kutatdsi téma megnevezésével
szukséges igazolni.

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

SZE_19.
Eszkoz, tudas vagy platform megosztasok szama

Az eredmény leirasa

A parhuzamos fejlesztéseket kivaltdé megosztott infrastruktira, kdzos
tudashasznalat eld6mozditasa.

Azon intézmények szama, amelyekkel a projekt révén kiépult vagy
bévilt a kutatasi eszkdz, berendezés hasznalat megosztas, kbzos
platform hasznalat, k6z0s adatbazis beszerzés, tudasmegosztas.

A tulajdonsag szamszerUsithetd célértéke

Minimalisan elvart célérték

e a 100-400 milli6 forint projektméret esetén: 1 db

e 400-1 200 milli6 forint kozotti projektméret esetén: 3 db

e 1 200-3 500 milli6 forint kbzo6tti projektméret esetén: 5 db

A projekt fizikai befejezésének idépontjara sziikséges elérni.

Igazolas mddja

Egyittm(kédés, megosztas moédja és intézmény név listaval
szukséges igazolni.

Tekintettel arra, hogy a szamszerisitett szakmai elvarasoknal szereplé szakmai eredmények kozil harom
(SZ1-SZE3) is szolgalja a Kutatéi utanpoétliast tamogaté programokba bevont résztvev6k szama OP
indikatort, a 3.5.1 Indikatorok fejezetben segédtabla all a tamogatast igényl6k rendelkezésére, mely
segitséget nyujt a kotelez6 OP indikator és a szamszerUsitett szakmai elvarasok célértékeinek

meghatarozasahoz.
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NSk tudomanyos részvételének aktiv névelése, mint altalanos szakmai cél

A kutatdéi utanpétlas biztositasat szolgald miveleteknél kiemelt figyelmet kell forditani a nemek kozotti
esélyegyenléségre, csdkkentendd a posztdoktori szakasztél megfigyelhetd kutatoi karrier hatranyokat. igy
a projekteknek kotelezden tartalmazniuk kell a n6k tudomanyos részvételének aktiv névelését szolgald
beavatkozasokat (részmunkaidds, valamint a gyermekvallalast és a tudomanyos karrier 6sszehangolasat
segitd beavatkozasok).

Kiszervezhet6 szolgaltatasok a szakmai megvaldsitashoz kapcsolédéan

o tudomanymetriai alapra épuilé tudomanyos profil felmérések;
o publikalasi kdltségek, open access publikalasi koltségek valamint adatbazis hozzaférés koltségei;
o K+F szolgaltatasok (t6bbek kdzott mérési id6, mérési szolgaltatasok, adatfelmérés, valamint
amennyiben csak szolgaltatasként biztosithatd: kutatasi anyagok, fogydeszkdzok biztositasa);
o nemzetkdzi képzés, tréning (EU vagy EGT tagallami szolgéltatok, felsGoktatdsi intézmények,
kutatékdzpontok, kdzgyljtemények);

e idegen nyelvre torténd forditasi és lektoralasi tevékenység;

e informatikai szolgaltatas, kodolas, adattisztitas;

e nyomdakdltség;

e rendezvényszervezeés és kapcsolodo ellatas, ,catering”, reprezentacios tevékenységek;

e a projekt-tevékenységhez kapcsolédd, nem a felhivas keretében meghatarozott kotelezé
kommunikacios tevékenységek ellatasa;

e a horizontalis kdvetelmények méréséhez és teljesitéséhez igénybevett szolgaltatasok dija.

A kiszervezett szolgaltatasok legfeljebb a keret 10%-aig szamolhatéak el, allamilag elismert felsoktatasi
intézmény vagy a 2014. évi LXXVI. térvény 3.§ 9. pontja szerinti kdltségvetési kutatéhely,mint szolgaltato
esetében 10%-ot meghaladdan, de legfeljebb 25% erejéig szamolhatdak el ezek a koltségek.

Beszerzésekhez kapcsolddé elvarasok

A Kedvezményezett a projekt végrehajtasa soran a projekt megvaldsitasanak idépontjaban hatalyos
kézbeszerzési torvény, illetve annak vonatkozé végrehajtasi rendeletei, tovabba a 2014-2020
programozasi idészakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak
rendjérdl szolo, 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet)
vonatkozo részeiben foglaltak szerint koteles eljarni.

Horizontalis kovetelmények

e Az eurdpai uni6s forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettie koteles a projektre vonatkozé
kornyezetvédelmi és esélyegyenldségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett teriileten a
védett természeti és kulturalis értékeket meg6rizni, a fennalld6 vagy a beruhazas soran keletkezett
kornyezeti kart és az esélyegyenl6ség szempontjabdl jogszabalyba (itk6z8 nem-megfeleléséget
legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megsziintetni.

o A fejlesztéshez kapcsol6dd nyilvdnos eseményeken, kommunikacidjdban és viselkedésében a
tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit diszkriminaciot, csokkenti az egyes
tarsadalmi csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

¢ Infokommunikacios fejlesztések esetén kotelez6 az info-kommunikacios akadalymentesités.

e Ha a tamogatast igényld otven fénél tdbb személyt foglalkoztatd koéltségvetési szerv, vagy tdbbségi
allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenléségi terv megléteét,
az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl sz6ld 2003. évi CXXV. torvény 63 §-
nak megfelelGen.

Eurdpai Unid
Europai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



Megvalésithatésagi tanulmanyra — és a szakmai tartalom bemutatdsara — vonatkozé specidlis
elvarasok

A Megvalésithatésagi tanulmanyban — a jelen felhivas mellékleteként szereplé sablonban - a
meghatdrozott tartalmi elvarasokon felll sziikséges bemutatni:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

a projektmenedzsmenttel kapcsolatos személyi és szervezeti elvarasok teljestilését, tovabba a
projektbe bevont szakmai megvaldsitok szakmai tapasztalatdt, és kapcsoldédasukat a
fejlesztéshez (MT 4.2 fejezetén belll);

a projekt keretében tervezett fejlesztések és a konstrukcid céljainak illeszkedését (MT 3.1.3
fejezetén belll);

a projekt keretében tervezett fejlesztések és az intézményfejlesztési terv (IFT) maradéktalan
illeszkedését (MT 3.1.3 fejezetén belll), egyértelmlien beazonosithaté moédon;

a szamszerUsitett szakmai célokat (MT 3.1.3 fejezetén bellil);

a SZE_16. ,Kutatasi folyamat hatékonysagat vagy a tudas- és technoldgia transzfer bévitését
meéré intézményi szakmai célkitlizés” indikatorhoz legalabb egy indikator megadasat, ehhez
modszertan leirasat, kiindulé és vallalt célértéket (MT 3.1.3 fejezetén belul);

eszkdzbeszerzések sziikségességének alatamasztasat;

amennyiben a projektjavaslat tartalmaz profiltisztitasi elemeket, akkor annak pontos menetét,
modszertanat (MT 3.1.3 fejezetben vagy mellékletben);

egyetemhez kétheté startupok, spin-off-ok és mikrovallalkozasok mentoralasi rendszerének
kiépitése, fejlesztése tevékenység vonatkozasaban a mentorrendszer mikoédését, elvart
eredményeit és hatasait (MT 2.3 fejezetén beliil);

vallalkozasok és hallgatéi csoportok innovacios egylittmiikb6désének tamogatasa tevékenység
vonatkozasaban az egyuttmikodés modszertanat és kereteit (MT 2.3 fejezetén beliil);;

vallalati szakemberek bevonasa a kutatasi folyamatokba, fels6oktatasi sabbatical biztositasa
projekt / intézmény stratégiai kutatasi teriileteihez kapcsolédéan tevékenység vonatkozasaban a
felsboktatasi sabbatical biztositasanak modszertanat, szakmai és pénzigyi kereteit és elvarasait
(MT 2.3 fejezetén beliil);

az EFOP és (amennyiben relevans) a GINOP keretében megvaldsulo, kapcsolodo fejlesztési
programokhoz, felhivasokhoz val6é kapcsolddast, illeszkedési pontokat, azok egymasra épulését
és a szinergiakat, illetve a finanszirozas lehatarolasat az Eurdpai Unié altal finanszirozott
programoktdl, valamint egyéb, hazai forrasbdl megvaldsuld fejlesztésektdl (pl. intézményi
kival6sagi tamogatasok) (MT 1.2.5 fejezetén belll);

a 2007-2013-as programozasi idészakban, a TAMOP keretében megvaldsult, kapcsol6dd
fejlesztésekhez vald illeszkedést (amennyiben van ilyen), az arra valé raépulést (A projekt
keretében nem igényelhetd tamogatas az elédprojektekben elvégzett konkrét, azonos eredményt
célzo feladatokra!) (MT 1.2.5 fejezetén belll)

a Megvalésithatésagi tanuimany mellékleteként be kell nyujtani a fejleszteni kivant K+F+l
teriletekrdl az absztraktot (6sszefoglalét);

a Megvalésithatésagi tanulmany mellékleteként be kell nyujtani vallalati / egyéb kulsé
gazdalkodé szervvel folytatott kutatasi, kutatasszolgaltatasi, technolégia transzfer
egyluttmikdodések tételes felsorolasat (egyuttmikodd vallalat / szervezet, az egyuttmikoédés rovid
tartalma, egyuttmiikddés idészaka);

a Megvalodsithatésagi tanulmany mellékleteként be kell nydjtani az intézményfejlesztési terv
(IFT) és a fejlesztési beavatkozasok Fokozatvaltas a felsGoktatasban c. stratégiahoz valo
illeszkedésének az EMMI fels@oktatasért felelés allamtitkarsag altal kiallitott igazolasat,
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jovahagyasat. (vo: 3.2 fejezet C) Szakmai tervekkel, tartalommal, eredményekkel kapcsolatos
elvarasok)

16. a konzorciumban megvaldsuld projektek esetében a konzorciumi egylttmiikddés és koordinacioé
részleteit, az egyes konzorciumi tagok feladatait és szerepét, intézmlnyek 6sszeolvadasa
esetében a projekt végrehajtas és a szervezeti atalakulas folyamatat is;

17. a projektgazda két kuldn intézménnyé valasa (pl. kar 6nallé egyetemmé kivalasa) esetén a
jogutdédok altal a konzorciumma alakulas utan végzett feladatokat és szerepeket (Projekt Adatlap
és MT egésze esetében);

18. a projekt stratégiai megtervezését (litemezés, erdforras és tevékenységtervezés, human
er6forras igény/sziikséglet és biztositasanak elékészitése) (MT 4.2 fejezetén bellil).

D) Végrehajtassal kapcsolatos tovabbi elvarasok

Mérfoldkovek
A projekt megvaldsitasa soran az alabbi mérféldkoveket sziikséges tervezni.
Az egyes mérfoldkovekkel kapcsolatos elvarasok a kovetkezok:

1. mérfoldké: a projektkezdéstél szamitott hatodik hoénap utols6 munkanapjaig legalabb egy
tudomanynépszerisité rendezvény vagy halézatépité esemény megszervezése.
2. mérfoldké: a kutatdi utanpétiast tamogatd programokban résztvevék szama a projektkezdéstél

szamitott tizenkettedik honap utols6 munkanapjaig eléri az indikatorban vallalt létszam 2,5 szazalékat,
valamint projekt szinten az 6sszes elszamolhat6 koltség legalabb 5%-ardl kifizetési igénylést nyuijt be.

3. mérfoldkd: a kutatdi utanpotlast tamogatd programokban résztvevék szama a projektkezdéstél
szamitott huszadik honap utols6 munkanapjaig eléri az indikatorban vallalt létszam 15 szazalékat,
valamint projekt szinten az 6sszes elszamolhat6 koltség legalabb 10%-ardl kifizetési igénylést nyuijt be.

4, mérfoldké: a kutatdi utanpétiast tamogatd programokban résztvevék szama a projektkezdéstél
szamitott harminckettedik hénap utols6 munkanapjaig eléri az indikatorban vallalt |étszam 45 szazalékat,
valamint projekt szinten az 6sszes elszamolhaté kéltség legalabb 35%-ardl kifizetési igénylést nyujt be.

5. mérfoldké: a kutatdi utanpétiast tamogatd programokban résztvevék szama a projektkezdéstél
szamitott negyvennegyedik hénap utols6 munkanapjaig eléri az indikatorban vallalt létszam 80
szazalékat, valamint projekt szinten az 6sszes elszamolhaté kéltség legalabb 55%-ardl kifizetési igénylést
nyuijt be.

6. mérfoldké: a kutatdi utanpétiast tamogatd programokban résztvevék szama a projektkezdéstél
szamitott 6tvenedik honap utols6 munkanapjaig, de legkés6bb 2020. december 31-ig eléri az indikatorban
vallalt [étszam 100 szazalékat, valamint projekt szinten az dsszes elszamolhato6 koltség legalabb 85%-ardl
kifizetési igénylést nyujt be.

Felhivjuk a figyelmet, hogy
e A kedvezményezett a tamogatasi szerz6désben foglalt Utemezés szerinti mérféldkdvek elérését
kovetben koteles idékozi kifizetési igénylésben beszamolni a projekt keretében felmerilt és
elszamolni kivant koltségekrdl, a projekt pénzligyi és miiszaki, szakmai el6rehaladasanak
bemutatasaval a projekt eredményességérdl, valamint hatékonysagarol.
o |d6kozi kifizetési igénylést mérfoldké elérését megelézden is be lehet nyujtani.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom csdkkenése esetén az elszamolhaté koltség és a
tamogatas Osszege aranyosan csOkkentésre kerll az érintett tulajdonsagtél vagy képességtdl valo
elmaradas aranyaban.

Beszamolasi kotelezettségek
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A szakmai elérehaladas és szakmai eredmények bemutatasa esetében évenkénti szakmai beszamolasi
kotelezettség all fenn a Tamogatd felsGoktatasért felelés szervezeti egysége részére. A szakmai
beszamold személyes egyeztetés keretében és irasban egyarant teljesitendd.

A szamszer(sitett szakmai elvarasok illetve az OP indikatorok el6rehaladasat évente e szakmai
beszamold keretében jelezni kell.

Az elsd szakmai beszamol6t 2016. december 31-ig teljesiteni kell.

Adatgyiijtés
Az egyéni szint(i adatgydijtésre vonatkozo elbirast a jelen Felhivas 3.5.3 Egyéni szintli adatgydjtés ESZA
forrasbol megvaldsulé felhivasok esetén cimi része tartalmazza.

Elkiilonitett pénzforgalmi szamla nyitasa

A projektre elkilonitett pénzforgalmi szamlat szikséges nyitni (mar meglévé bankszamlahoz alszamla
nyitdsa is elegendd), kivéve azokat a szervezeteket, amelyeknek a Magyar Allamkincstar vezeti a
szamlajat, és az EU-s programok fogadasara mar nyitottak elkilonitett célelszamolasi szamlat.

3.3. A projektvégrehajtas id6tartama
3.3.1.A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyuljtasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd. A
projekt megvaldsitasat a tamogatasi kérelem benyujtasat kévetd napon a tamogatast igénylé sajat
felelésségére megkezdheti, de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tamogatasi kérelem
értékelésére és nem jelent elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt tdmogatas
elnyerését.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az Altalanos Utmutatd a
Felhivasokhoz (tovabbiakban: AUF) 8.fejezet 6.1. pontja tartalmazza.

3.3.2.A projekt végrehajtasara rendelkezésre allo idGtartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a Tamogatasi szerz6dés
hatalyba lépéséig nem kezd6dodtt meg, a Tdmogatasi szerz8dés hatalyba lépését kovetéen legalabb 40
hénap, és legfeljebb 57 hénap all rendelkezésre.

A tdmogatasi id6szak minimalisan kiterjed:
2016/2017

2017/2018

2018/2019 tanév egészére.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
Tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a Felhivasban meghatarozott feltételek mellett
teliesllt. A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai
teljesitésének a napja minésdil.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF c.
dokumentum 8.6.2. pontja tartalmazza.

A tdmogatast igényld projekttel kapcsolatos pénzigyi elszamolasa (zar6 kifizetési igénylés) benyujtasanak
végsd hataridejét a Tdmogatasi szerz6dés rogziti.
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3.4. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.4.1.A projekt teruleti korlatozasa

Devizajogszabalyok alapjan belféldinek minésiilé, Magyarorszagon székhellyel rendelkezd szervezet
igényelhet tamogatast.

Kevésbé fejlett régiokban (Dél-Alféld, Dél-Dunantul, Eszak-Alféld, Eszak-Magyarorszag, Kézép-Dunantul,
Nyugat-Dunantul) taldlhaté székhellyel és telephellyel, illetve az ezek fejlesztését szolgald
tevékenységekkel lehet tdmogatast igényelni.

Kbézép-magyarorszagi régioban 1évé székhellyel rendelkezd szervezet igényelhet tdmogatést a kevésbé
fejlett régidban taldlhato telephellyel és megvaldsitas helyszinnel.

A projekt keretében elvégzett tevékenységek megvaldsitdsa csak a kevésbé fejlett régidkban torténhet.
Kivételt képez ez aldl az esetleges tanulmanyutakon, tapasztalatcseréken, konzultacidkon,
egyeztetéseken, konferenciakon valé részvétel.

3.4.2.A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tamogatas abban az esetben folydsithatd, amennyiben a fejlesztéssel érintett ingatlan(ok) tulajdoni
viszonyai az AUF c. dokumentum 7. pontjaban foglaltaknak megfelelnek, és a projekt szempontjabdl
ennek megfeleléen rendezett tulajdoni viszonyokat a tamogatast igényl8 biztositja, igazolja legkésdbb
a tamogatasi szerz6dés megkotéséig.
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3.5. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas

3.5.1.Indikatorok

(EFOP OP szint( indikatorai)

Mutaté neve Tipus Mérték- | Bazis- | Minimalisan Célérték Mutaté
kimenet egység | érték | elvart célérték el- forrasa (az
eredmény 2013 érésének adott
hatas idépontja indikator

teljesitését
igazolja)

Doktori hatas 6 645 minden doktori iskolaval | 2023 Oktatasi

fokozatszerzések rendelkez6 intézmeénynek statisztika

szama a 2012-2013-2014 éves

atlagahoz legalabb 20%-
0s novekedést kell

biztositania
Kutatoi utanpétlast kimenet 6 0 minimalisan elvart | a projekt | FAIR
tamogat6 létszam: fizikai jelenléti v,
programokban 2300 x (Projektjavaslat | befejezése névsor,
résztvevék szama Gsszege/Teljes kutatasi
konstrukcié keret, azaz témalista

20 Mrd Ft) x 0,75

Indikator definiciok:

Doktori fokozatszerzések szama

Azon fokozatszerzések szama, melyek az ISCED 8 szintnek felelnek meg.

A nemzeti fels6oktatasrél szolé 2011. évi CCIV. térvény alapjan doktori fokozatszerzés Osszesen, a
kevésbé fejlett régidkban talalhaté doktori iskolakra vonatkoztatva. Az intézmény egészét tekintve az adott
doktori iskolakban 2012-2014 kdz6tt kiadott fokozatok szamahoz képest 20% ndvekedés elvart.

Kutatoéi utanpétlast tamogaté programokban résztvevék szama (f6)

Az adott projektben kutatasi tevékenységbe bevont (szakmai tevékenységben kutatasi eredmény elérése
céljabdl foglalkoztatott) vagy a kutatéi utdnpdtlds célzattal tamogatédsban (6sztdndijban, célcsoport
tamogatasban) részesitett hallgaték, doktorjeldltek, posztdoktorok! osszesitett szama, a teljes
projektid6szakra vetitve. Csak a kutatasi tevékenységbe tevdlegesen bevont hallgatdk, doktorjeldltek
vehet6k figyelembe ebben az indikatorban, rendezvényen résztvevd vagy mintatanterv szerinti képzésben
résztvevd, kotelezd gyakorlatot tdbbletfeladat nélkil ellaté nem szamit bele. Szakmai megvaldsitok kozdil
nem szamitanak az indikatorba az adminisztrativ vagy kommunikaciés, vagy egyéb nem kutatasi célu
feladatra foglalkoztatott hallgatok, doktorjeldltek, posztdoktorok.

Az indikatorba beszamitanak a szakmai céloknal jelzett mutatdk kézll a Kutatéi utanpotiast tamogatéd
programokba bevont uj résztvevék szama és A projektben k6zrem(ik6dé fiatal kutatok szama 6sszesen
cim(U indikatorokban jelzett személyek. (A két szédmszerUsitett szakmai cél a fenti OP indikator
részhalmaza.)

Névsorral és a kutatasi ttma megnevezésével sziikséges igazolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan a kedvezményezett kizarélag
a tamogatas aranyos csokkentése mellett jogosult csdkkenteni az indikator célértéket a tamogatasi
szerz6désben.

4 olyan oktatoé-kutatd, aki program idészak végeéig a 40. életévét nem toltotte be, a tudomanyos fokozata megszerzése 6ta legfeljebb
8 év telt el (a tdmogatasi kérelem benyuijtasi hataridejéhez viszonyitva), vagy amennyiben nem rendelkezik doktori oklevéllel, a
tamogatasi id6szak kezdetéig megvalosult sikeres védést igazolni tudja.
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Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerll, illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben az indikator egyben a 3.2 fejezet szerinti miszaki-szakmai
tartalom részét képezi, a tamogatasi szerz6désben szerepld tervérték csokkenése esetén a miszaki-
szakmai tartalom csokkenésére vonatkozd, a Korm. rendelet 1. mellékletének 65.4 pont c) alpontjaban
részletezett szabalyozast alkalmazzuk.
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Indikator / Szamszeriisitett szakmai elvarasok minimalisan elvart célérték szamitasi segédlet

Igényelt tamogatas

Konstrukcio

Projekttdl elvart
minimalis létszam

Igényelt osszege / Teljes szinten elvart | (75%-0s minimum
OP indikator / szakmai mutaté neve Mutaté szamitasi médja tamogatas felhivas keret arany | Iétszam teljesités)
A 3.5.1 Indikatorok fejezetben jelzett
Kutatoéi utanpétlast tamogato 2300 x (Igényelt tamogatas 0sszege /
programokba bevont résztvevok szama Teljes felhivas keret, azaz 20 Mrd Ft))
OP indikator x 0,75 értéknek megfeleld létszam 1 150 000 000 0,05750 2 300 99
A 3.2/ C) Szakmai tervekkel, tartalommal,
eredményekkel kapcsolatos elvarasok A 3.5.1 Indikatorok fejezetben jelzett
alfejezetben jelzett Kutatoi utanpétlast tamogaté
Kutatoi utanpétlast tamogato programokba bevont résztvevék szama
programokba bevont uj résztvevok szama | indikator egy 6tddének megfeleld
Szakmai mutaté létszam 1150 000 000 460 20
A 3.2/ C) Szakmai tervekkel, tartalommal,
eredményekkel kapcsolatos elvarasok
alfejezetben jelzett
A projektben kdzremiikodo fiatal kutaték 800 x (lgényelt tamogatas 6sszege /
szama Osszesen Teljes felhivas keret, azaz 20 Mrd Ft))
Szakmai mutato x 0,75 értéknek megfeleld létszam 1 150 000 000 0,05750 800 35

Eurépai Unio
Eurdpai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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3.5.2.Szakpolitikai mutatok

A jelen Felhivasban nem relevans.

3.5.3.Egyéni szintl adatgylijtés ESZA forrasbdl megvalosuld felhivasok
esetén

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurdpai Szocialis Alaprol és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérél sz6l6 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt k6zds kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan koételez6 nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrdl.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozéan
biztositsa a szlikséges egyéni adatok Osszegyljtését, és megfeleld formaban az adatokat a tamogato
rendelkezésére bocsassa.

A résztvevbkre vonatkozé adatgy(ijtés személyes és kulonleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informacios oOnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. térvény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kilonleges adatokkal osszefiiggé feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozé szerzédést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerz6dés mellékletét képezi.

A személyes és kildnleges adatokat a Kedvezményezett bizalmasan, az informaciés onrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvénynek megfeleléen kezeli, és monitoring
célu adatszolgaltatason kivil mas célra nem hasznalja fel.

3.6. Fenntartasi kotelezettség

A tamogatast igényl6 a projekt befejezésétdl szamitott 5 évig, a tamogatas visszafizetésének terhe mellett
vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében foglaltaknak, tovabba ezen
id6szakra véllalja:

e a projekt keretében létrehozott szolgaltatasok elérhetéségének folyamatos biztositasat és
o fenntartasi jelentések benyujtasat;

e a projekttel kapcsolatos minden dokumentum elkilonitett nyilvantartasat;adatszolgaltatast a
szakmapolitikai szereplék szamara.

3.7. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozd részletes szabalyozast az AUF c. dokumentum 6.
fejezete tartalmazza.

3.8. Onerd

A jelen Felhivasban nem relevans.

Eurdpai Unid
Europai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

Amennyiben jelentkezni kivan a Felhivasra, kérjuk a kovetkezd informacidkat vegye figyelembe.
4.1 Tamogatast igénylok kore

Kizarolag a a nemzeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény 1. mellékletében felsorolt felsGoktatasi
intézmények nyujthatnak be tamogatasi igényt, kevésbé fejlett régidkban talalhaté székhelyen vagy
telephelyen megvaldsulo fejlesztéssel.

E felhivasra kizardlag a gazdaséagi szervezetek gazdalkodasi forma szerinti besorolasarél, a statisztikai
szamijel elemeirél és ndmenklaturairdl szol6 21/2012. (IV.16.) KIM rendelet szerinti alabbi GFO besorolasu
intézmények nyujthatnak be projektjavaslatot:

312 (Kozponti koltségvetési szerv)

342 (Koztestlleti koltségvetési szerv)

552 (Els6dlegesesen kodzfeladatot ellaté belsé egyhazi jogi személy),
559 (Egyhazi szervezeti technikai kod),

562 (Kodzalapitvany 6nallo intézménye),

563 (Egyéb alapitvany 6nall6 intézménye),

599 (Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet

A Felhivas keretében konzorciumok is nyujthatnak be tamogatasi kérelmet, a lehetséges
konzorciumi partnerekkel kapcsolatos szabalyozasok a kévetkezéek:

e Azon intézmények, amelyek jogszabaly szerint 6sszeolvadnak 2016. julius 1-ig, kotelezéen
konzorciumi formaban nyujthatjak be a tamogatasi kérelmet. Ebben az esetben a tamogatasi
maximum hallgatéi létszamat az egyesiilt intézményi struktiranak megfeleléen kell meghatarozni
a tamogathaté maximum 6sszegek esetében.

e Azon intézmény esetében, ahol az intézménybdl egy kar 6nall6é intézménnyé valik 2016. julius 1-
tél, a tamogatasi kérelem benyujtasaban fennallé jogi helyzetnek megfeleléen az egységes
intézmény nyujtja be a tamogatasi igényt, s tamogatas esetén a 2016. julius 1-t6l jogutédiassal a
két O6nallé intézmény a tovabbiakban konzorciumi formaban valdsitia meg a projektet. Ennek
megfelel6en projektjavaslatot ugy kell benyujtani, hogy a 2016. julius 1-t6l 6nallé intézményekre
minden dokumentumot kulén-kilén, a két Uj intézmény szerint szétvalogatva is el kell késziteni.

e konzorciumi forma lehet tovabba olyan fels6oktatasi intézmények esetében, amennyiben a
komplex intézményi fejlesztési projekt célja a konzorciumi partnerek egylttmikodésével
létrehozandd kozds kutatasi kdézpont mikddtetése, vagy ha telijes vagy részleges integraciot
terveznek a projekt megvalésitas alatt, 2017-2020 kozott.

e akonzorciumi tagok maximalis szama: 3 (konzorciumvezet6 + 2 tag).

e konzorciumi formaban megvalosulé projekt esetén a finanszirozas tagonkénti finanszirozassal
torténik.

e a konzorciumok esetében valamennyi konzorciumi tagnak meg kell felelnie a Felhivasban
meghatarozott kdvetelményeknek, minden konzorciumi tag részt vesz a projekt alapvet6 céljanak
megvaldsitasaban

Egyiittmiikodé partnerek:

A projektnek egyuttmik6dd partnerei lehetnek a 2014. évi a tudomanyos kutatasroél, fejlesztésrél és
innovaciordl szélo LXXVI. térvény 3.§ altal leirt definicid szerinti kutatéhelyek, és egyéb regionalis
jelent6ségl szervezetek, amelyek a Nemzeti Intelligens Szakosodas Stratégia megvalésitdsaban részt
vesznek, tovabba olyan vallalkozasok, melyek alap-, illetve fétevékenységként vagy ahhoz kapcsoléddan
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kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatnak. Az egylttim(ikdédsé partnerek a projekt keretében nem
részesilnek anyagi tamogatasban.

4.2 Tamogatasban nem részesithet6k kore

Lasd az AUF c. dokumentumban talalhaté 2. Kizaré okok listaja c. részben.
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4.3 A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és mddja

Jelen felhivas keretében 2016. év 06. h6 15. naptdl 2018. év 06. h6 15. napig van lehetéség a tamogatasi
kérelem benyujtasara.

Ezen id6szak alatt az alabbi értékelési hatarnapokig benyujtasra kerllt projektek kertlnek egylttesen
elbiralasra:

2016. év 07. h6 29. nap
2016. év 10. h6 27. nap
2018. év 06. h6 15. nap

A tdmogatasi kérelem benyujtasanak modja: Online benyujtas elektronikus kitéltéprogramon keresztil.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kitdlt6 programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a Felhivas 6.
pontjaban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesité, cégszerliien alairt
nyilatkozatot is. A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal® lattak
el - postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kdvetéen minél hamarabb, de legkésébb az
elektronikus benyujtast kdvetd 3 napon belll zart csomagolasban, postai ajanlott kiildeményként vagy
expressz postai szoIgéItate’as6/futé1rposta—szolge’lltatés7 (garantalt kézbesitési ideji belfoldi postai
szolgaltatas) igénybevételével a kdvetkezd cimre:

Emberi Eré6forrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag
1397 Budapest, Pf. 504.

Kérjliik, hogy a kiildeményen jol lathatéan tiintesse fel a Felhivas kddszamat, a tdmogatast igényld nevét és
cimét.

Mindgsitett elektronikus aldiras: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairds, amelyet az aldir6 biztonsagos alairas-létrehozé eszkozzel
hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabdl mingsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.

6 A postai szolgaltatasokrol szolé 2012. évi CLIX. torvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjdban foglaltak szerint expressz postai
szolgaltatas: az az idégarantalt szolgaltatds, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kotelezettséget, hogy a postai kiildeményt
belfoldon legkésSbb a felvételt kdveté munkanapon, Eurdpai Unié tagallamaiba cimzett kildemény esetében legkésébb a felvételt kovets
harmadik munkanapon, egyéb nemzetkozi viszonylatu kildemény esetében legkésébb a felvételt kovet6 6tédik munkanapon kézbesiti, és
emellett az aldbbi a)-f) pontban foglalt tobbletszolgaltatasok kozil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas;

e) kizardlag a kiildemény cimzettjeként megjelolt személy kezéhez torténd kézbesités;

f) a kiildeménynek a feladd lakéhelyén, tartdzkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fidktelepén torténd felvétele.

! A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgéltatas: olyan - a kiildemény felvételétdl szamitott legfeljebb 24 6ran belul
teljesitendd - id6garantdlt postai szolgaltatds, amelynek keretében a postai szolgaltatd arra vallal kotelezettséget, hogy a postai kildemény
felvételét végzd személy a postai killdeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkiil személyes felligyelete alatt tartja oly médon, hogy
a felad6 ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a postai kildemény cimzettjének vagy cimének a megviéltoztatasardl, és sikertelen
személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy amennyiben postafiok cimre kell beklldeni a
tamogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatas — a Posta torvény rendelkezései alapjan - nem vehetd igénybe.
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4.4 Kivalasztasi kritériumok és a kivalasztasi eljarasrend

A felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kertlnek elbiralasra.

Az lIranyité Hatésag a tamogatasi kérelmekrdl valé6 dontés megalapozasara Dontés-el6készité
Bizottsagot hiv dssze.

Az eljarasrendre vonatkozé tovabbi informaciok az AUF 3. fejezetében talalhatdk (A tamogatasi kérelmek
elbiralasanak maédja).

Jelen felhivas keretében tamogatasban részesilhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi feltételeknek, a Felhivasban, és azok mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi

kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a)

b)

d)
e)

a tamogatast igénylé altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya hianytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kertilt,

a tdmogatast igényl6 atlathatd szervezetnek mindsil az allamhaztartasrol szélo 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja
szerint,

az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelhetd tamogatasi
Osszeget, és az igényelt tamogatasi arany nem haladja meg a felhivasban megijel6lt
maximalis tamogatasi intenzitast.

a tamogatast igényl6 a felhivasban meghatarozott lehetséges projektgazdai kdrbe tartozik
a projekt megvaldsitasanak helyszine a felhivasban megadottaknak megfelel.

Amennyiben a fenti nem hianypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypaétlasi felhivas nélkil elutasitasra kerl.

2. Hianypotoltathaté jogosultsagi szempontok

a) A tamogatasi kérelem a felhivasban meghatarozott formaban és kért adattartalommal

kertlt benyujtasra.

b) A projekt megvaldsitasanak idétartama a felhivasban megadott id&intervallum

maximuman belll van.

c) A felhivas szerinti koételez6en csatolandé dokumentumok elektronikus formaban

benyujtasra kertltek.

d) A kotelezd meérfoldkdvek a felhivasban meghatarozottak szerint jelennek meg a

tamogatasi kérelemben.

e) Az indikatorok esetében legaldbb a minimdlisan elvart célérték vallalasra kerilt a

f)

tamogatasi kérelemben.

A kotelezben megvaldsitandd  miiszaki-szakmai eredmények a felhivasban
meghatarozottak szerint jelennek meg a tamogatasi kérelemben.

Amennyiben a fenti hianypotoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tdmogatasi kérelem nem felel meg,
akkor egyszeri alkalommal hianypoétlasi felhivasra kertl sor.
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3. Tartalmi értékelési szempontok:
ALTALANOS KIVALASZTASI Adhaté pontszam Minimum
SZEMPONTOK P pontszam
A tamogatast igényl6 szervezetre (vagy
1. konzorciumra) vonatkozé kivalasztasi 6 4
szempontok
A tdmogatast igényl6 szervezet az alapité | 1 pont 0 pont esetén a
dokumentuma vagy szervezeti és miikédési projektjavaslat
szabalyzata alapjan a projekt céljait szolgald | jgen 1 pont, elutasitasra kerl
1.1 |tevekenységek ellatasara alkalmas €s| nem 0 pont
felhatalmazott
(A 2011. évi CCIV. Tv. 1. melléklete szerinti
fels6oktatasi intézmény.)
A tamogatast igénylé szervezet rendelkezik [ 1 pont 0 pont esetén a
a felhivas céljainak eléréséhez szikséges projektjavaslat
1.2 | szakmai tapasztalatokkal igen 1 pont, elutasitasra kerl
nem O pont
A projekt megvaldsitasahoz szikséges | 1 pont 0 pont esetén a
szervezeti feltételek rendelkezésre allnak projektjavaslat
13 (human feltételek és a szervezeti stabilitast | jgen 1 pont, elutasitasra kerl
biztosité feltételek). nem 0 pont
A projektmenedzsment és szakmai vezet6 | 1 pont 0 pont esetén a
tapasztalata és alkalmassaga projektjavaslat
14 megalapozottan bemutatasra kerul igen 1 pont, elutasitasra kerul
nem O pont
A tamogatast igénylé szervezet rendelkezik [ 2 pont
a felhivas céljainak eléréséhez sziikséges
human eréforrasokkal és infrastrukturalis a témogatést |gény|6 szervezet rendelkezik a
15 feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz | felhivas céljainak eléréséhez szilkséges
: szikséges cselekvési tervvel - humén erdforrasokkal 0-1 pont
- infrastrukturalis feltételekkel, 0-1 pont
- VAGY az ezek biztositasahoz sziikséges,
részletes cselekvési tervvel 0-1-2 pont
A tamogatasi kérelem célokhoz valé
2. - iy o 15 8
illeszkedésének vizsgalata
Egyértelmllen meghatarozza a projekt| 2 pont 0 pont esetén a
keretében elérend6 célokat projektjavaslat
2.1 részletezett: 2 pont elutasitasra kerdl
nem részletezett, de beazonosithato6: 1 pont
hianyos, nem beazonosithaté: 0 pont
A projekt céljai illeszkednek a| 3 pont 0 pont esetén a
szakmapolitikai kérnyezethez és a projektjavaslat
felhivasban meghatarozott konkrét célokhoz | 5 célok szakmapolitikai kérnyezethez valo elutasitasra kerul
illeszkedése teljes korlien bemutatasra kertlt
0-0,5-1 pont
29 a célok a felhivasban meghatarozott konkrét

célokhoz valo illeszkedése teljes kortien
bemutatasra kerdlt 0-0,5-1 pont

a celok a vonatkozo stratégiak céljaihoz vald
illeszkedése teljes korlien bemutatasra kertlt
0-0,5-1 pont

nem kerilt bemutatasra: 0 pont
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2.3

A célcsoport megfeleléen kerdilt
meghatarozasra és részletesen
bemutatasra kerll a célcsoport elérésének,
bevonasanak modszertana

3 pont

célcsoport meghatarozasa egyértelmi 0-0,5-
1 pont

a célcsoport meghatarozasa megfeleléen
alatdmasztott 0-0,5-1 pont

a célcsoport elérésének, bevonasanak
moddszertana részletesen kidolgozott 0-0,5-1
pont

nem kerllt bemutatésra: 0 pont

0 pont esetén a
projektjavaslat
elutasitasra kerul

2.4

A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi
igények, célcsoport igényei) és ez
alatamasztott

3 pont

a szlkségletek, igények bemutatésra
kerultek 1 pont

a célok igényekhez és szukségletekhez vald
illeszkedése bemutatasra kerdlt 1 pont

a célok igényekhez és sziikségletekhez valo
illeszkedése alatamasztott és megfeleléen
indokolt 1 pont

nem kerult bemutatasra vagy nem konkrét: 0
pont

2.5

A projekt hosszu tava hasznosulasa
bemutatasra kerllt és alatamasztott

2 pont

a hosszu tavu hasznosulas bemutatasra
kerdlt 1 pont

a hosszu tava hasznosulas megfeleléen
alatamasztott 1 pont

nem kerult bemutatasra, nem alatamasztott:
0 pont

2.6

Relevans esetben, a fejlesztések Kkozti
szinergikus kapcsolodasok és lehatarolasok
bemutatasra kerultek

2 pont

bemutatasra keriltek mind a szinergiak,
mind a lehatarolasok: 0-0,5-1 pont

a szinergiak és a lehatarolasok tamogatjak a
célrendszert, ahhoz igazodnak: 0-0,5-1 pont

A tamogatasi kérelem szakmai
tartalmanak vizsgalata

19
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3.1

A tdmogatasi  kérelemben  kizardlag
tamogathato tevékenységek szerepelnek, a
projektjavaslat Osszes kotelezéen
megvalositando tevékenységet tartalmazza

4 pont

a tamogatasi kérelemben kizardlag
tamogathato tevékenységek szerepelnek
0-0,5-1-1,5-2 pont adhato

nem relevans, de nem tamogathaté
tevékenységek esetében
tevékenységcsoportonként 0,5 pont levonas
jovedelem termeld, allami tdmogatas tilalma
ala esb projektelem esetén 1 pont levonas

az Osszes kotelez6en megvalositando
tevékenység betervezésre kerllt a projektbe
0-0,5-1-1,5-2 pont adhato

a céloknal jelezett egyes
tevékenységcsoportok hianya esetén 1 pont
levonas ,

valamely szamszer(isitheté szakmai
elvarashoz kapcsolédo tevékenység hianya
esetén 0,5 pont levonas
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Az eredmények eléréséhez sziikséges
tevékenységek részletesen bemutatasra
kerultek, és a tervezett tevékenységek
sziikségesek a célok eléréséhez

4 pont

tevékenységek felsorolasa, bemutatasa
megtortént

maradéktalanul, részletesen: 2 pont
beazonosithaté médon: 1 pont
hianyzik: 0 pont

3.2
a tervezett tevékenységek szilkségesek a
célok eléréséhez és ez egyértelmiien és
részletesen bemutatasra kertlt 2 pont
a tervezett tevékenységek célszerlisége
beazonosithaté: 1 pont
hianyzik: 0 pont
A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a | 2 pont 0 pont esetén a
szamszerUsithetd eredmények eléréséhez projektjavaslat
3.3 maradéktalanul, részletesen alatamasztva: 2 | elutasitasra kerdl
) pont
tébbségében, beazonosithaté médon: 1 pont
nem O pont
A vallalt indikatorok célértékei realisak 2 pont 0 pont esetén a
projektjavaslat
3.4 maradéktalanul, részletesen alatamasztva: 2 | elutasitasra kerdl
’ pont
tébbségében, beazonosithaté médon: 1 pont
nem O pont
A cselekvési Utemterv megalapozott, az | 3 pont
egyes tevékenységek lUtemezése megfeleld,
illetve az egymasra épulése biztositott a cselekvési litemterv megalapozott 0-0,5-1
pont
35 az egyes tevékenységek Utemezése realis,
megfeleld 0-0,5-1 pont
a tevékenységek egymasra épllése
biztositott 0-0,5-1 pont
nem kerilt bemutatasra: 0 pont
A célok, a célokat szolgal6é tevékenységek | 2 pont
és az azokhoz kapcsolodd mutatdk
koherencigja, kidolgozottsaga megfelelden | 3 célokat szolgalo tevékenységek és az
bemutatasra kerdilt. azokhoz kapcsolddd mutatdk koherensek O-
0,5-1 pont
3.6
a célokat szolgélo tevékenységek és az
azokhoz kapcsolédd mutatok
kidolgozottsaga megfeleléen bemutatasra
kerdlt 0-0,5-1 pont
Kockazatelemzés relevans és teljes kori 2 pont 0 pont esetén a
projektjavaslat
3.7 teljes koril, részletesen alatamasztva: 2 pont | €lutasitasra kertl

nem terjes korli, de beazonosithat6 és
relevans: 1 pont
nem: O pont
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Pénziigyi szempontok vizsgalata

4

4.1

A koltségvetési tervben szerepld koltségek
részletesen bemutatasra kerlltek, azok
szakmailag alatamasztottak és sziikségesek
a célok eléréséhez

4 pont

a koltségvetésben csak elszamolhato tételek
szerepelnek 2 pont

0-0,5-1-1,5-2 pont adhato

nem relevans, de nem elszamolhatd
koltségvetés esetében tételcsoportonként: -
0,5 pont

joévedelem termeld, allami tAmogatas tilalma
ala esb projektelem esetén: -1 pont

koltségek szakmai alatamasztasa megfeleld,
a koltségvetés megalapozott, az

egyes tételek kapcsolédnak a tervezett
tevékenységekhez

maradéktalanul, részletesen aldtamasztva: 2
pont

tébbségében, beazonosithaté médon: 1 pont
nem: O pont

0 pont esetén a
projektjavaslat
elutasitasra kerdl

4.2

A koltségvetési tételek pénzigyi
szempontbdl  megalapozottak  (ar-érték
arany, piaci arnak valé megfelel6ség)

3 pont

a koltségveteési tételek koltséghatékonyak 0-
0,5-1 pont

a koltségvetési tételek ar-érték aranya realis,
nem tulzé, és ez a szdveges indoklasbol
kiderdl 0-0,5-1 pont

a koltségvetési tételek megfelelnek a piaci
arnak 0-0,5-1 pont

nem kerilt bemutatasra: 0 pont

0 pont esetén a
projektjavaslat
elutasitasra kerul

4.3

A szakmai tevékenységek és beszerzések
Utemezése alatamasztja a likviditasi tervet.

2 pont

teljes kord, részletesen alatamasztva: 2 pont
nem terjes kérli, de beazonosithato és
relevans: 1 pont

nem: O pont

Fenntarthatésag szempontok

5.1

fenntartasi
bemutatasra

eldirt
teljesitése

A felhivasban
kotelezettségek
kerdlt

2 pont

a fenntartasi id6szak kotelezettségei
beazonositasra kerultek 0-0,5-1 pont

a kotelezettségek teljesitése bemutatasra
kertlt 0-0,5-1 pont

5.2.

A fejlesztés eredményeinek hasznosulasa a
fenntartasi id6szakban bemutatasra kertlt

2 pont

a fejlesztés eredményei bemutatasra
kertltek 0-0,5-1 pont

az eredmények fenntartasi idészakban valo
hasznosulasa bemutatasra kertlt 0-0,5-1
pont

5.3.

Pénzugyi bemutatasra

kerult

fenntarthatésag

2 pont

a fenntartasi id6szak finanszirozasi

terve megalapozott, redlis 0-0,5-1 pont

a fenntartasi id6szak finanszirozasi

terv pénzigyi és szakmai 0&sszhangja
bemutatasra kerdlt 0-0,5-1 pont
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6. Horizontalis szempontok 4 2
2 pont
6.1 Az esélyegyenléségi szempontok | teljes kérlien: 2 pont
7" | érvényesulnek nem terjes korlien, de beazonosithatd és
relevans médon: 1 pont
nem: O pont
2 pont
6.2 A kornyezeti fenntarthatésagi szempontok | teljes korlien: 2 pont
" | érvényestinek nem terjes korlien, de beazonosithato és
relevans médon: 1 pont
nem: O pont
OSSZESEN 59 31
SPECIFIKUS (SZAKMAI) KIVALASZTASI Adhaté pontszam Minimum
SZEMPONTOK P pontszam
1 A projekt keretében tervezett fejlesztések és 5
az intézményfejlesztési terv (alg pont
tovabbiakban: IFT) maradéktalanul 0 pont esetén a
illeszkedik, az illeszkedés egyértelmlien | Maradéktalanul illeszkedik €s igazolt: 5 pont | projektjavaslat
beazonosithato. a fejlesztési beavatkozasok . - elutasitasra keril
IFT-hez és a Fokozatvaltas  a | Ve illeszkedik: 0 pont
felsGoktatasban c¢.  stratégiahoz  valod | Vagy 5, vagy 0 pont adhaté.
illeszkedését az EMMI fels6oktatasért
felel6s allamtitkarsaga | igazolta.
2 A beavatkozasok el6segitik az intelligens | 4 pont 1
szakosodasi  stratégia  megvaldsitasat,
ehhez kapcsolodéan a K+F+l  fokusz | Teljes mértékben, maradéktalanul,
erésitését fels6oktatasi intézmények | kgvetendd maodon elésegitik a
mikodésében valamint az intézmeényi szintli | tevékenységek és a intézményi stratégiai
szakosodas és halézatosodas | célok alapjan: 4 pont
elémozditasat. . .
Teljes mértékben elésegitik 3 pont
Nagymértékben seqitik el6: 2 pont
Kismértékben seqitik el6:1 pont
Nem segitik elé: 0 pont
3 A beavatkozasok hozzajarulnak | 4 pont 1
tudomanyos és kutatoi utanpoétlas
feltételrendszerének javitasahoz Telies mértékben hozzajarul, innovativ,
kdvetend6 modon és a szamszerUsitett
szakmai elvarasok (SZE_1, SZE_2, SZE_3,
SZE_6) minimumanal tdbbet teljesit: 4 pont
Nagymértékben jarul hozza, a
szamszerUsitett szakmai elvarasok (SZE_1,
SZE_ 2, SZE_3, SZE_6) minimumanal
tobbet teljesit: 3 pont
Kismértékben jarul hozza, a szamszerUsitett
szakmai elvarasok (SZE_1, SZE_2, SZE_3,
SZE_6) minimumat teljesiti: 1 pont
Nem jarul hozza, a szamszerisitett szakmai
elvarasok minimumat sem teljesiti: 0 pont
4 A beavatkozasok hozzajaruinak  a|4 pont 1

tudomanyos produktivitdas néveléséhez és
ezen keresztll a publikacids kibocsatas és
(relevans esetekben) doktori
fokozatszerzési arany noveléséhez.

Teljes mértékben, jelentés tobbletértéket
tartalmazva és maradéktalanul hozzajarul,
és a szamszer(sitett szakmai elvarasok
(SZE_4, SZE_5, minimumanal jelentésen
tobbet teljesit: 4 pont
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Nagymértékben jarul hozza, a
szdmszerUsitett szakmai elvarasok (SZE_4,
SZE_5) minimumanal tdbbet teljesit: 2 pont

Kismértékben jarul hozza, a szamszerUsitett
szakmai  elvarasok (SZE_4, SZE_5)
minimumat teljesiti: 1 pont

Nem jarul hozza, a szamszerUsitett szakmai
elvarasok minimumat sem teljesiti: 0 pont

A beavatkozésok hozzajarulnak a térségi

gazdasagi szereplék kutatasi
huméneréforras utanpotlasahoz és
szolgaltatasi igényeik kielégitéséhez
szukséges humankapacitas

fejélesztésekhez.

2 pont

Teljes mértékben, jelentds tdbbletértéket
tartalmazva és maradéktalanul hozzajarul: 2
pont

Hozzajarul: 1 pont

Nem jarul hozza: 0 pont

A beavatkozasok hozzajarulnak a
tarsadalmi  innovacid noéveléséhez az
intézmeény vonzaskorzetében, az intézmény
helyi tarsadalmi, gazdaségi, kornyezeti
problémak kezelésében jatszott szerepének
néveléséhez.

4 pont

Teljes mértékben, jelentds tdbbletértéket
tartalmazva és maradéktalanul hozzajarul,
benne az SZE 11 és SZE 13
szamszerUsitett szakmai elvarasokhoz: 4
pont

Nagymértékben jarul hozza: 3 pont

Kismértékben jarul hozza, az SZE_11 és
SZE_13 szamszer{sitett szakmai elvarasok
minimum értékét teljesiti:1 pont

Nem jarul hozza: 0 pont

A beavatkozasok hozzajarulnak az oktatas-
kutatas-innovacié, a vallalatok valamint a
(k6z)szolgaltatasok és felsGoktatasi
intézmények kapcsolodasanak
erbsitéséhez, a tudasnégyszog
kialakitasahoz

4 pont

Teljes mértékben, jelentés tdbbletértéket
tartalmazva és maradéktalanul hozzajarul,
benne az SZE 9, SZE 10 és SZE 12
szamszerUsitett szakmai elvarasokhoz: 4
pont

Nagymértékben jarul hozza: 2 pont

Kismértékben jarul hozza, az SZE_9,
SZE_10 és SZE_12 szamszerisitett
szakmai  elvarasok  minimum  értékét
teljesiti:1 pont

Nem jarul hozza: 0 pont

A beavatkozasok  hozzjjarulnak az
egyetemi vallalkozobisag elterjesztéséhez

4 pont

Teljes mértékben, jelentés tdbbletértéket
tartalmazva és maradéktalanul hozzajarul,
benne az SZE 14 és SZE 15
szamszerisitett szakmai elvarasokhoz: 4
pont

Nagymértékben jarul hozza: 2 pont

Kismértékben jarul hozza, az SZE_14 és
SZE_15 szamszer({sitett szakmai elvarasok
minimum értékét teljesiti:1 pont

Nem jarul hozza: 0 pont
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4 pont 1

A beavatkozasok el6segitik a tudas- és
technologiatranszfer hatékonysaganak és | Telies mértékben és  maradéktalanul
eredményességének javulasat elGsegitik: 4 pont

(Célok, tevékenységek és az intézmény Nagymértékben segitik el6: 2 pont

altal meghatarozott szakmai mutato(k)
alapjan.) Kismértékben segitik el6:1 pont

Nem segitik el6: 0 pont

2 pont 1

A beavatkozasok elbsegitik a felsGoktatasi | Nagymértékben, innovativ. modon  jarul
intézmények  tudomanynépszerisitd  és | hozza (SZE_7, SZE_8): 2 pont
10 [ismeretterjesztd, tudaskozvetitd

tevékenységének erésitéseét. Kismértékben jérul hozza, az SZE_7 és

SZE_8 szamszerUsitett szakmai elvarasok
minimum értékét teljesiti:1 pont

Nem jarul hozza: 0 pont

4 pont 1

Teljes mértékben, jelentds tdbbletértéket
tartalmazva és maradéktalanul hozzajarul,
benne az SZE 17 és SZE 18
szamszerisitett szakmai elvarasokhoz: 4

A beavatkozasok el6segitik a fels6oktatasi pont

11 [kutatasok nemzetkdzi beagyazottsaganak
noveléseét Nagymértékben jarul hozza: 2 pont

Kismértékben jarul hozza, az SZE_17 és
SZE_18 szamszerlsitett szakmai elvarasok
minimum értékét teljesiti:1 pont

Nem jarul hozzéa: 0 pont

OSZESEN 41 15

MINDOSSZESEN 100 60

A tablazatban feltlntetett értékek az adott szempontokra adhatd maximalis pontszamot tartalmazzak.
Amennyiben a tamogatasi kérelem csak részben teljesiti az elvarasokat, részpontszam adhato!

Nem tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!

Nem tamogathaték azok a kérelmek sem, amelyek esetében az Altalanos szempontok 1-6
szempontcsoportokra adhaté pontszamok 6sszege, valamint a Specifikus kivalasztasi szempontok
esetében az 1-11 szempontok 6sszege nem éri el az adott kategdriaban a feltlintetett minimumot.

Nem tamogathatéak azok a kérelmek sem, amelyek az 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.3, 3.3, 3.4, 3.7, 4.1, 4.2
szempontoknal valamint SPECIFIKUS (SZAKMAI) KIVALASZTASI SZEMPONTOK 1. szempontjanal 0
pontot érnek el

Az iranyité hatésag az értékelés soran tisztdzd kérdést tehet fel, melynek megvalaszolasara legalabb 3
napos hataridét kell biztositania. A hatarid6n tul beérkezett valaszt figyelmen kivil kell hagyni.

Az iranyité hatésag — ha a tamogatasi kérelemben szereplé fejlesztési tevékenység Osszetett jellege
indokolja — szébeli egyeztetési lehetdséget biztosithat a tamogatast igénylének az dsszeférhetetlenségi és
titoktartasi szabalyok betartasa mellett.

45




5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Keérjuk a projekt elékészitése soran vegye figyelembe, hogy a tdmogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kbvetkezd szabalyoknak.

5.1 A tamogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendd tamogatasnak mindsdil.

5.2 A projekt javaslat maximalis elszamolhato 6sszkoltsége

Nem relevans.

5.3 A tamogatas mértéke, 0sszege

Az igényelhetd vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege minimum 100 millié Ft, maximum 3 500 millié Ft.

Az egyes intézmények méretiknél fogva nem egyenld mértékben jarulnak hozza illetve képesek
hozzajarulni a hazai K+F szféra fejlédéséhez. Emiatt a kevésbé fejlett régidban talalhatdé székhely és
telephelyek egyuttes hallgatoi létszama szerint meghatarozott intézményi méret alapjan savosan
meghatarozott maximumok szerint lehet projektjavaslatot benyujtani.

Konzorciumok esetében a maximum igényelhetd O6sszeg meghatarozasahoz konzorcium egészének
kevésbé fejlett régioban talalhatdé székhelyeinek és telephelyeinek egyittes hallgatoi létszamat kell
figyelembe venni.

Intézmény / telephely méret Minimum 6sszeg Maximum Osszeg
hallgatéi Iétszam
(kevésbé fejlett régiok)

18 ezer 6 felett 1 000 000 000 Ft 3 500 000 000 Ft
5 ezer f6 és 18 ezer 6 kozott 400 000 000 Ft 1200 000 000 Ft
5 ezer 6 alatt 100 000 000 Ft 400 000 000 Ft
illetve

KMR intézmény kevésbé fejlett
régiéban talalhaté telephelye
(képzési hely, kutatékézpont,
tudascentrum, alkotéhaz
egyuttesen)

A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhato koltség 100%-a.
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5.4 Elbleg igénylése

Jelen felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utdfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
veheté maximalis el6leg mértéke a megitélt tamogatas 25 %-a, de legfeljebb egymilliard Ft. Jelen felhivas
keretében tamogatott projektek esetében az utdfinanszirozasu tevékenységekre igénybe vehetd
maximalis elbleg mértéke a megitélt tamogatas belfdldi természetes személy, mikro-, kis- és
koézépvallalkozas, kdzszféra szervezet, civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag
és koztestiilet kedvezményezett esetén 50%-a, de legfeljebb egymilliard Ft lehet.

A fenti 6sszeghatart és szazalékos mértéket a 272/2014. (XI. 5.) Korm.rendelet 116. § (3) bekezdése
alapjan a Kormany eurdpai unids forrasok felhasznalasaval kapcsolatos iranyitd hatosagi feladatok
ellatasara kijelolt tagja kezdeményezésére az allamhaztartasért felelds miniszter egyetértésével a
Kormany eurdpai uniés forrasok felhasznalasaért felelés tagja megemelheti, ha a kedvezményezett
likviditasi tervet készit és a magasabb tamogatasi eléleg sziikségességét megalapozottan indokolja.

Az elbleg igénylésének feltételei:
- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerzédéssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésébb az elélegigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az el6leggel megegyez6 Osszegl biztositék(ok) rendelkezésre
allasat,

- az elblegigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbdl megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyujtott be zaré kifizetési igénylést.

Az elbleget igényelni a zaro kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatasi eléleg kizardlag
utéfinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelheté.

Tartalék terhére el6leg a tartalékatcsoportositast kdvetéen igényelhetd.
A tamogatasi eléleggel legkésébb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamoilni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi el6leg - vagy tébb részletben torténé elblegfolydsitas esetén
annak els6 részlete - kifizetésétél szamitott nyolc honapon belll idékozi kifizetés igénylést sziikséges
benyuijtani.

A Kbt. hatalya ala tartoz6 beszerzésnél, szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé a
kbzbeszerzési eljards eredményeként megkotott szerz6désben koteles biztositani a szallité részére a
szerz8dés - tartalékkeret és altaldnos forgalmi ado nélkul szamitott - elszdmolhaté dsszege 30%-anak
megfeleld mértéki szallitdi eléleg igénylésének lehetdségét.

SzAllitéi finanszirozas alkalmazédsa esetén a tdmogatast igényl6 kdzszféra szervezet a kbdzbeszerzési
eljaras eredményeként megkotott szerz8désben koteles biztositani a szallitd részére a szerz8dés -
tartalékkeret nélkili - elszamolhaté 6sszege 50%-anak megfeleld mértékl szallitéi elbleg igénylésének
lehet8ségét. A szallitd ezt az elbleget kdzvetlenul jogosult igényelni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet
119. §-aban foglaltak figyelembevételével.

Szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényld kdzszféra szervezet a 272/2014. (XI1.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott afa-el6leg igénybe vételére is jogosult.
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5.5 Az elszamolhat6 koltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tdamogathato
tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhatd koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté koltségek vagy a nem tamogathatdé tevékenységek koltségei mindsiinek. A nem
elszamolhat6 koltségek részei a projekt dsszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
koltségének.

A koltségek elszamolhatosagaval kapcsolatos altalanos el6irasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra
vonatkozd részletes szabalyozast a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét képezé6 Nemzeti
szabalyozas az elszamolhatd koltségekrdl - 2014-2020 programozasi idészak c. utmutaté tartalmazza.

Sajat teljesités a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltségkategoriak koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:

- Projektel6készités koltségei (6sszes koltségtipus vonatkozasaban)

A sajat teljesités keretén bellul a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézrem(kodd munkatarsak személyi jellegl raforditasai szamolhatok el.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:
1. Projektel6készités koltségei

A projekt el6készitd szakasza a jelen Felhivas megjelenésének napjatdl a tamogatasi szerzédésben
rogzitett projekt megkezdésének idépontjat megel6z6 napjaig tart.

A projekt el6készité szakaszaban az el6készitési tevékenységhez kapcsolodo koéltségek szamolhatok el.
Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési kdltség, amelyet akkor is itt szilkséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt
merul fel. A kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa értékére vonatkoz6 1%-os korlat (Id. lentebb) a projekt
teljes id6tartalma alatt felmerult kdzbeszerzésekre egyittesen vonatkoznak.

El6zetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kéltségei
e megvaldsithatdésagi tanulmany és kotelez6 mellékleteinek koltsége
o projektelékészitéshez kapcsolddd személyi jellegli raforditasok — munkabér
o projektelékészitéshez kapcsolodd személyi jellegli raforditasok — foglalkoztatast terheld adok,
jarulékok
o projektelékészitéshez kapcsolddd személyi jellegli raforditasok — személyi jellegli egyéb
kifizetések

Az elb6készités kbdzbeszerzési koltségeken kivili 6sszes elszamolhaté koéltsége nem haladhatja meg a
projekt dsszes elszadmolhaté kdltségének 3,5%-at, de legfeljebb 25 millié Ft-ot.

Kézbeszerzési kbltségek
o  kdzbeszerzési szakértd dija
o kdzbeszerzési eljaras dija
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A kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasanak értéke az 6sszes elszamolhatd koltség maximum 1%-a lehet.
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2. Beruhazashoz kapcsol6doé koltségek

Eszkézbeszerzés koltségei

o projekt céljghoz kapcsol6dd, a piacon elérhet, a projektcélok megvaldsitasahoz szikséges
technolégiat hasznald eszkdzok beszerzésének koltségei

o projekt céljaival kodzvetlen Osszefiiggésben, indokolt esetben elszamolhaté meglévé eszkdz
atalakitasanak, bévitésének, korszerlsitésének koltsége — ideértve a zavartalan és biztonsagos
Uzemeltetését szolgaldé munka kolisége is — ha ez az adott eszkdz felljitasanak,
korszerisitésének mindsul

e prébalzem koltségei (prébalizem alatt keletkezd bevételek kezelésére a projekt-bevételek
kezelésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni az 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5.
melléklet 4.4. pontja szerint)

Immateriélis javak beszerzésének kéltsége
e szoftver bekerulési értéke
e egyeb szellemi termék bekerilési értéke
o szellemi termékek felhasznalasanak joga, licencek (adatbazis eléfizetés)

3.Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo szolgaltatasok koltségei

Képzéshez kapcsolodo kéltségek
e tananyag fejlesztése, kivitelezése
e tananyag fejlesztéshez és képzéshez kapcsoloddé akkreditaciéos, mindGsitési, értékelési,
regisztracios dijak
o képzési anyagok, modszertanok beszerzésének licensz és kdvetési dijai
képzés, facilitalas, mentoralas megszervezésének és lebonyolitasanak kéltsége
o képzési, tréning szolgaltatas (EU vagy EGT tagallami szolgaltato is.)
Egyéb miiszaki jellegli szolgaltatasok kéltsége
e egyéb mérndki szakértdi dijak
o minbség-, kdrnyezet- és egyéb iranyitasi rendszerekhez kapcsoldodo koltségek,
Egyéb szakeértsi szolgaltatas kéltségei:
o fordités, tolmacsolas, lektoralas koltsége
o felmérések, kimutatdsok, adatbazisok, kutatdsok, tanulmanyok készitésének koltsége
e a horizontalis kdvetelmények méréséhez és teljesitéséhez igénybevett szolgéltatdsok dija
Marketing, kommunikacios szolgaltatasok koltségei
e rendezvényszervezés, kapcsolddo ellatasi, un.,catering” kdltségek, reprezentacios koltségek
o egyéb kommunikacids tevékenységek koltségei
Koételezben elbirt nyilvdnossag biztositasénak kéltsége
o A kotelezben elbirt nyilvanossag biztositasanak értéke az 6sszes elszamolhaté koltség maximum
0,5%-a lehet.
Projektszintii kbnyvvizsgalat kéltsége
o A projektszintl kdnyvvizsgalat értéke az dsszes elszamolhato kdltség maximum 0,5%-a lehet.
Szakmai megvaldsitashoz kapcsol6doé bérleti dij
e szakmai megvaldsitdshoz kapcsolodd eszk6zok és immaterialis javak bérlési kdltsége

Egyéb szolgaltatasi kbltségek
e kutatashoz kapcsolédd mérési, adatfelvételi szolgaltatasok
o kutatasi anyagok, amennyiben csak szolgaltatasként biztosithaté

Amennyiben adott projekt esetében egyes projekielemekhez kozvetlenll és alatamaszthatéan, a
megvalositas / tevékenység alapjaként jelentkezik rezsikoltségként is elszamolhaté koltség, ugy az
»Egyéb szolgaltatasi koltségek« koltségtipus soron szamolhatd el. A kutatasi tevékenységhez hasznalt
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viz, elektromos aram, tavhé, gaz, telekommunikaciés szolgaltatas ara kildn méréora vagy mennyiségi
dokumentalas alapjan elszamolhato.

A kiszervezett szolgaltatdsok legfeljebb a keret 10%-aig szamolhatdak el, allamilag elismert felsGoktatasi
intézmény vagy a 2014. évi LXXVI. térvény 3.§ 9. pontja szerinti koltségvetési kutatdhely,mint szolgaltato
esetében 10%-ot meghaladdan, de legfeljebb 25% erejéig szamolhatdak el ezek a koltségek.

4. Szakmai megvaloésitasban kézremiikodé munkatarsak koltségei

Szakmai megvalésitashoz kapcsolodé személyi jellegii raforditas

e munkabér

o foglalkoztatést terhelé adok, jarulékok

o személyi jellegl egyéb kifizetések

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo utikbltség, kikiildetési kbltség
o utazasi koltség

szallaskoltség

helyi k6zlekedés koltsége

napidij

5. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo egyéb koltségek

Szakmai megvaldsitashoz kapcsoloédé anyag kéltség

e A képzési és kutatasi folyamatokhoz szilkséges kis értékli eszkdzok anyagok (beleértve az él6
néveényt, allatot) beszerzésének koltsége.

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

Célcsoport személyi jellegli raforditasai

¢ munkatapasztalat-szerzés tdmogatas koéltsége (bér és jarulék)

o Osztdndij - hallgatoi 6sztdéndij a 2011. évi CCIV. torvény 85. §, 85/C §, 85/D pontja alapjan, vagy
kutatoi 6sztondij az 1995. évi CXVII. térvénynek az adomentes bevételekrél rendelkezd 1. szamu
melléklet 3. A kézcélu juttatasok kérében adoémentes: 3.2.6. valamint a 4. Egyes
tevékenységekhez kapcsolodéan adémentes: 4.3, 4.7., 4.11; 4.12; 4.13, 4.15; 4.17, 4.18 pontjai
alapjan

Célcsoport tikobltsége

o utazasi koltség

e munkaba jarashoz szallaskoltség

Célcsoport képzési kbltségei

e képzéshez kapcsolddo koltség

o  képzéshez kapcsolodod utazasi, étkezés és szallas koltség

7. Projektmenedzsment koltség

Projektmenedzsment személyi jellegli raforditasa

e munkabér

o foglalkoztatast terheld addk, jarulékok

o személyi jellegli egyéb kifizetések

Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikdltség, kikildetési kbltség
o utazasi koltség

szallaskoltség

helyi kbzlekedés koltségei

e napidij

Egyéb projektmenedzsment kéltség

e projektmenedzsmenthez kapcsolddo eszkdz és immaterialis javak bérleti kltsége

51



e projektmenedzsmenthez kapcsoldédo anyag és kis értékl eszkdzdk koltsége
A projektmenedzsment koltségek az 6sszes elszamolhaté kéltség maximum 2,5%-a lehet.

8. Altalanos (rezsi) koltség

Egyéb altalanos (rezsi) kbltség

e kommunikacids és postaforgalmi szolgaltatasok koltsége

o kozlzemi szolgaltatasok koltsége

e bankszamla nyitas és vezetés koltsége

e dokumentacios/archivalasi kdltség

Az altalanos (rezsi) koltség értéke az dsszes elszamolhato koltség maximum 2,5 %-a lehet.

9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)

10. Tartalék
A tartalék értéke az 6sszes elszamolhato koltség maximum 4%-a lehet.

Az egyszeriUsitett elszamolasi mod alkalmazasa koételez6, amennyiben a felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Egyszerisitett elszamolasi médok alkalmazasa:

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet 67. cikk (1) bekezdés d) pontjanak és (5)
bekezdés d) pontjanak, valamint a 68. cikk (1) bekezdés b) pontjanak, valamint a 2014-2020
programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazd tamogatasok felhasznalasanak
rendjérél szolo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.7.2.2.1. pontjanak alapjan, jelen
felhivas keretében, illetve a projektmegvaldsitas soran kotelez6 az alabbi, mddszertani megalapozast
nem igényl6é szazalékban meghatarozott atalany (flat rate) alapu egyszerisitett koltség elszamolasi médot
alkalmazni figyelemmel a kettds finanszirozas elkerilésére.

A projekt szakmai megvaldsitasaban kozvetlentul kdézrem(kddd munkatarsak személyi jellegl
raforditasainak 15%-a fordithatd a projekt megvaldsitasahoz kdzvetetten kapcsolodd tevékenységek,
szolgaltatasok koltségeinek fedezetére.

Jelen felhivas keretében az alabbiak a kdzvetett koltségek:
- az altalanos (rezsi) koltségek;
- akotelezé nyilvanossag biztositasanak koltségei;
- koényvvizsgalat koltségei;

Ezek a koltségek csak atalany alapu elszamolasként nyujthatéak be a szakmai megvaldsitdsaban
koézvetlentl koézrem(kodd munkatarsak személyi jellegl raforditasainak 15%-a erejéig, megtartva a
Felhivas 5.7 pontjaban szerepl vonatkozo koéltségkorlatokat is.

Amennyiben tehat a megvaldsitas soran egy atalany elszamolasban érintett kdltséget kivan elszamolni a
Kedvezményezett, a koltség elszdmolasa soran figyelni kell a Felhivas 5.7 pontjaban szerepld,
megallapitott szazalékos korlatra is. Pl. az altalanos rezsi koltségek esetén, figyelembe kell venni a
Felhivas 5.7 pontjaban szerepl6 szazalékos korlatot is, mely az Elszamolhato koéltség/Osszes
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elszamolhatd koltség maximum 2,5 % -a, és ennél nagyobb dsszeg nem szamolhaté el altalanos rezsi
koltségek atalanyaként még akkor sem, ha a projekt szakmai megvaldsitasaban kdzvetlenll kézrem(ikodd
munkatarsak személyi jellegl raforditasainak 15%-a alapjan kalkulalt, atalanyban elszamolhaté 6sszeg
ennél magasabb értéket mutat.

Kodzvetlen koltségnek szamit a projekt soran elszamolhaté minden mas koltségkategoria.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5 pontja alapjan amennyiben a fent emlitett
koltségek valamelyike kdzbeszerzési vagy beszerzési eljarasban érintett, és a koltség a projekt miszaki,
szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti, akkor egyszerisitett elszamolas azon
koltségre nem alkalmazhatd, az elszamolas valds koltség alapu elszamolassal torténik. A koltség
beszerzésben/ kozbeszerzésben vald érintettségérdl, illetve a szakmai tartalomhoz torténd
kapcsol6dasardl a tamogatasi igény benyujtdsaval egyidejlileg szukséges nyilatkoznia.

A koézvetlenil kdzrem(ikodé munkatarsak személyi jellegl raforditasainak mindsiinek a projekt szakmai
megvalodsitasaban kdzvetlenul kézrem(ikddé munkatarsak személyi jellegi raforditasai, tehat a vetitési
alap: a szakmai megvaldsitdsban résztvevé munkatarsak személyi jellegli raforditasai
koltségkategoria, amelybe a projektmenedzsment koltségei nem tartoznak bele.

A szazalékos atalany mértéke: legfeljebb 15%.

Az egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazasa koételezd, amennyiben a Felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerUsitett elszamolasi médok esetében, a koltségek felmerilését a kedvezményezettnek nem kell
alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, 6sszesitével, illetve
egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban
azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koltség
felmeriilését igazolé dokumentumokat benyujtani az IH-hoz, sem elkilonitetten nem sziikséges &rizni
azokat a projekt helyszinén / nyilvantartdasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak megfeleléen a
bizonylatokat természetesen meg kell 6riznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast nyujté és
ellendrzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgaljak ezeket.

Kdzszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
eléirasokat.

5.6 Az elszamolhatosag tovabbi feltételei

A felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete: jelen felhivas
megjelenésének napja, vége: 2020. augusztus 31.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhat6 koltségek alatamasztasa:

Szakmai megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsoldédd személyi jelleqli kiadasok

elszamolasanak feltételei

A projekt el6készitésében és/vagy a szakmai megvaldsitasaban kdézremikodd munkatarsak személyi
jellegi raforditasai esetében bérként, bérjellegl juttatasként kizardlag a projekt céljainak megvalésitasaval

Osszefliggésben, a munkaviszony alapjan kdzvetlenil vagy koézvetve nyujtott pénzbeli juttatasok
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szamolhatok el. A személyi jellegl egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatéak,
amilyen mértékben a tdmogatott projekthez kapcsolédnak.

e A bérkoltség csak a ténylegesen Kkifizetett munkabér alapjan a projekt keretében valé
foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

o Bérkoltségek kozott elszamolhatd koltség a megbizasi szerz6dés keretében toérténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznalasi szerzédésben rogzitett
személyes kézrem(kodés dija.

e Szintén ebbe a kategdriaba tartozik a projekt végrehajtasaban kézremiikédé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem keril munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tébbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

e Munkaviszony megsziinése vagy megszintetése esetében a munkaviszonyra, kdzalkalmazotti
jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozo
jogszabalyok altal el&irt, kotelezéen fizetendd juttatasok koltsége olyan mértékben elszamolhato,
amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolodik fliggetlenil attél, hogy a
munkavégzésre vonatkozé szerzddeés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara

vonatkozoan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.
A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz6dések esetében az elszamolashoz sziikséges benyujtani a
célfeladat teljesiilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan késziilt teljesités igazolast is.

Nem szamolhaté el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogott teljesités nem igazolhato.

Piaci ar igazolasa

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjak meg a szokasos piaci arat, illetve a
jelen Utmutatoé 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltlintetett korlatokat.

Piaci ar igazolasa a kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz8dés esetében a kdzbeszerzés
nem éré beszerzések esetében tobb lehetséges szallitétdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett
ajanlatokkal torténhet. Legalabb harom, egymastol figgetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyd,
Osszehasonlithatd, érvényes irasos arajanlat megléte sziikséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani,
hogy az igazolas feltételei teljesithetéek legyenek.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetd eszkdzdk esetén az irdsos ajanlat kivalthatd hivatalos
arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja

Az érajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfelelden dokumentélni (postai feladas
bélyegzéje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szilkséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellenbrzésre
kerul.

Az alatamaszt6 dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a koézbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerz6dés alairasanak datumahoz képest 6 hdnapnal régebbiek.

Amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok (kulénésen: nem 6sszehasonlithatéak,
nem azonos targyuak, nem egymastdl és a projektgazdatdl/ajanlatkér6tsl fliggetlen8 piaci szerepl6ktol

8A piaci ar alatamasztasaként nem fogadhatd el olyan arajanlat, megrendeld, szerz6dés, utasitas, egyéb kotelezettségvallalas [a tovabbiakban
osszefoglaldan: szerz&dés], amely olyan szallitotdl szarmazik, amelyben a kedvezményezett vagy kedvezményezett tulajdonosa (feligyeleti
szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozatra, képviseletre jogosult személy, ezen személy a Polgari Torvénykonyvr6l sz16 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) értelmében kozeli hozzatartozdja. Tovabba olyan szallitétdl szarmazik, amelyben a kedvezményezett tulajdonosi,
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szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen meghaladjak), a felmertilt koliségek a projekt terhére nem
elszamolhatoak.

A bérszint és a szakért6i dijak egységaranak megalapozasara elfogadhaté még fliggetlen statisztika,
kimutatas csatolasa (kiil6nds tekintettel hivatalos kézponti pl. KSH adatokra, kamarai dijszabasokra, stb.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatdsag altal adott egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkbz vagy szolgaltatas egyedi jellegének alatamasztasaval lehet (pl. hatésagi arak,
kbézlizemi szolgaltatas).

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. A koltségtételeknek a projekt
koltségvetésének megfeleléen részletezetinek és ilyen médon ellenérizhetének kell lennilik ahhoz, hogy
meghatarozhaté legyen a besorolasuk.

A tdmogatast igényl6 és a kedvezményezett kételes vizsgalni az ajanlatteviék szerzbédés teljesitésére
val6 alkalmassagat.

Tovabbi elszamolhatésagi feltételek

A projekt keretében elszdmolni kizardlag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmerdlt
koltségeket lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatéak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek ko&zvetlenll kapcsoldodnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkilozhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvalésitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koltségvetésében, illetve annak hatalyos modositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy a
kézbeszerzési szerz6désben rogzitett arat).

A projekt kdltségvetésének megfelel6en részletezettnek és ily médon ellendrizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhaté legyen az elszamolhat6 kéltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettds finanszirozas.

Aranyositott koltségek esetén az aranyositas moédszertanat (pl. 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni szilkséges.

Tamogatas kizardlag Uj eszkdz vasarlasahoz vehetd igénybe. Az eszkbznek a projekt céljahoz kell
kapcsolddnia.

Jelen felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamlaosszesiték alkalmazasa

A tamogatott projekt elszdmoldsa soran a 272/2014. (IX. 5.) Korm. rendeletben rdgzitett
szamladsszesiték hasznalata kdtelez6 minden vonatkozé koéltségtipus esetében.

Standard vagy egyszerUsitett kivalasztasi rendben: az 500 ezer Ft-nal kisebb tamogatasi 0sszegl
utéfinanszirozasu szamlakat kis tamogatas tartalmu szamladsszesitén kell benyujtani. A
szamladsszesité haszndlata esetén egyéb alatamasztdé dokumentum benyujtdsa nem szikséges. A

fenntartdi, vagyonkezelGi, irdnyitasi, képviseleti, munkaltatdi, vagy kinevezési jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitotdl szarmazik,
amelynek tulajdonosa, legfébb szervének illetve felligyeleti szervének tagja, a szervezet nevében nyilatkozatra, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezett szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezelGi, iranyitasi, képviseleti,
munkaltatoi vagy kinevezési jogokat gyakorol, tovabba érvénytelen ajanlat sem felel meg alatdmaszté dokumentumként. Az elGiras betartasa a
Kedvezményezett felelGssége.
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szamladsszesitében szerepldé szamlak, bizonylatok és azok alatamasztasara szolgalé dokumentumok
legkésébb a zard helyszini ellenérzés keretében vizsgalatra kerllnek.

Jelen Felhivas keretében az alabbi koéltségek tekintetében 6sszesitékon torténik a megvaldsitas soran az
elszamolas:

Kis tamogatastartalmu szamlak dsszesitéje

Szakmai megvalodsitashoz kapcsolddé személyi jellegl raforditas koltsége (személyi jellegi
koltségek dsszesitbje)

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddoé utikoltség, kikildetési koltség (utazasi és kikuldetési
koltség Osszesitd)

Szakmai megvalositashoz kapcsoldédé anyagkoltség (anyagkoliség dsszesitd)
Célcsoport személyi jellegl raforditasai (személyi jellegii koltségek 6sszesitéje)
Célcsoport utikdltsége — (utazasi és kikuldetési koltség dsszesitd)

Képzéshez kapcsolddd utazasi, étkezési és szallas koltség — (utazasi és kikuldetési koltség
Osszesitd)

Projektmenedzsment személyi jellegi raforditasa (személyi jellegl koltségek dsszesitdje)

Projektmenedzsmenthez kapcsolddd utikoltség, kiklldetési koltség (utazasi és kiklldetési koltség
Osszesitd)

Projektmenedzsmenthez kapcsolodd anyagkéltség (anyagkoltség dsszesitd)
Altalanos (rezsi) koltség dsszesitd

Afa 6sszesité forditott addzas esetén

Jelen Felhivas keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok 0Osszesit6jén elszamolhaté bizonylatok

maximalis tamogatastartalma 500.000 Ft.

Jelen felhivas keretében szdbeli megallapodas alapjan torténd koltségelszamolasra nincs lehetdség.
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5.7 Az elszamolhato koltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozo

elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhaté koltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezé

korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus

Maximalis mértéke az 6sszes
elszamolhato koltségre vetitve (%)

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kozbeszerzési 3,5%,
eljarasok lefolytatasanak koltsége) de legfeljebb 25 millié Ft
Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa 1%
Projektmenedzsment 2,5%

Szakmai
kéltségei

megvaldsitashoz kapcsol6dd szolgéltatasok

legfeljebb a keret 10%-aig;

allamilag elismert fels6oktatasi
intézmény vagy a 2014. évi LXXVI.
torvény 3.§ 9. pontja szerinti
koltségvetési kutatéhely, mint
szolgaltaté esetében 10%-ot
meghaladdan, de legfeljebb 25%

erejéig
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas 0,5%
Koényvvizsgalat 0,5%
Altalanos kéltségek (rezsi) 2,5%
Tartalék 4%

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem 6sszeallitasa, valamint a projektmegvalésitas soran kotelezd.

5.8 Nem elszamolhato koltségek kore
A tamogathaté tevékenységekhez kapcsolédéan nem elszamolhato kodltsegnek minésul mindazon koltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, kiiléndsen:

e levonhaté afa;

e kamattartozas kiegyenlités;

e hitelkamat;

e hiteltullépés koltsége, egyéb pénzigyforgalmi koltségek;

e deviza-atvaltasi jutalék;

e pénzugyi, finanszirozasi tranzakcidkon realizalt arfolyamveszteség;

e birsagok, kotbérek és perkoltségek;

¢ infrastrukturalis javak;

o fold, telek, ingatlan vasarlas;

o éplletek épitése, felujitasa, javitasok bekerilési koltségei;

e gépjarmi beszerzése (vasarlasa, lizingelése).

o marketing terv és kommunikacios stratégia készitése

e szabadalmi, oltalmi eljaras dija

e projektmenedzsment, illetve szakmai megvaldsitasnél iroda bérleti dija
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5.9

Az allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

A jelen Felhivasban nem relevans.

5.9.1 A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategoriakra

vonatkozo egyedi szabalyok

A jelen Felhivasban nem relevans.

6. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolandé mellékletek

listaja

A tamogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezé mellékleteket szlikséges csatolni:

No gk~ w b

Megvaldsithatésagi Tanulmany és mellékletei
Likviditasi terv

Projektmenedzser 6néletrajza,

Pénzlgyi vezetd 6néletrajza,

Szakmai vezet6 onéletrajza,

A szakmai megvaldsitasban résztvevok énéletrajza.
Konzorciumi egylttmikédési megallapodas (amennyiben relevans) tamogatasi kérelem

benyujtasara
Konzorciumi partner alapitd okirata (amennyibe relevans), Alapszabalya, vagy egyéb hivatalos
dokumentum, melyb8l egyérteimien beazonosithaté hogy a partner alap-, illetve

fétevékenységként vagy ahhoz kapcsoldédéan kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatod
intézmény

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazo Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitolté program fogja generalni, igy az a csatolando
mellékletek kozott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.
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7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igényl6t, hogy a tamogatasi kérelmek elbiralasa soran a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kozhiteles adatbazisokban elérheté adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartoz6 szervezetek altal felhasznalasra kerilnek.

Az lIranyitd Hatdsag fenntartja a jogot, hogy jelen Felhivast a jogszabalyi koérnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben mddositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfiggessze, vagy
lezarja, amelyrdl az Iranyité Hatosag indoklassal ellatott kdzleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhato és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak médija
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja standard
eljarasrendben
b) A tdmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maodja egyszerisitett
eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyuljtasanak és elbiralasanak madja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatasi kérelmek benyuljtasanak és elbiralasanak madja teruleti kivalasztasi
eljarasrendben
Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérél

Tajékoztatd tamogatdi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatési szerz6dés megkdtésérdl

4

5

6. A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo tajékoztatod

7. Afejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

8. Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kdvetésérdl

9. Akobzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd

10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek

11. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljarassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabdalyok

12. A kdrnyezetvédelmi, esélyegyenlbségi és a nék és férfiak egyenléségét biztosité kdvetelmények

Kérjik, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényld figyelmét, hogy a Tamogatasi Szerz6dés Minta, valamint az
Altalanos Szerzédési Feltételek megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu oldalon.
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

o Megvaldsithatésagi Tanulmany sablon
e Onéletrajz minta

o Likviditasi terv minta
o Konzorciumi egylttmikddési megallapodas tamogatasi kérelem benyujtasara minta

A felhivassal kapcsolatos legfontosabb jogszabalyok:

2003. évi CXXV. térvény az egyenl§ banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl

2011. évi CXII. toérvény az informaciés 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol

2011. évi CCIV. térvény a nemzeti fels6oktatasrol

2014. évi LXXVI. torvény a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciordl

24/2013. (ll. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasi kivaldsagrol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1304/2013/EU RENDELETE az Eurépai Szocialis Alaprél és
az 1081/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivll helyezésérdl
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